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№ 1 担当課 担当名

1

1

1

01

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

６回/年 ９回/年 12回/年

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート（シートの見方）

「第2次刈谷市男女共同参画プラン」の事業（68事業）について、事業No順、担当課ごとに進捗管理シートが
分かれています。

市民協働課 市民協働担当 該当ページ 47

位
置
づ
け

基本目標 男女共同参画の意識づくり

施策 男女共同参画に関する意識啓発活動の推進

主な取組み 広報紙、情報紙等による啓発活動の推進

事業 広報紙等による啓発

内容

市民だよりをはじめとするさまざまな情報媒体や
啓発用ＤＶＤ等の貸出しなどを通じ、男女共同参
画についての意識の高揚を図ります。また、市民
だよりに男女共同参画コーナーを設け、市民活動
団体との協働により、情報提供、啓発活動を行い
ます。

指標

指標項目

市民だより掲載

進
捗
状
況

H22年度 実績

・市民だよりに男女共同参画に関わる記事を毎月
掲載しました（合計15回）。そのうち3回を市民
活動団体「ぽこの会」と協働で記事を作成し、情
報提供、啓発活動を行いました。
・ＤＶＤ貸出回数　2回/年

指
標

15回/年

H23年度 実績

・市民だよりに男女共同参画に関わる記事を掲載
し（合計12回）、情報提供、啓発活動を行いまし
た。
・ＤＶＤ貸出回数　6回/年

指
標

12回/年

H24年度 実績

・市民だよりに男女共同参画に関わる記事を掲載
し（合計14回）、情報提供、啓発活動を行いまし
た。
・ＤＶＤ貸出回数　2回/年

指
標

14回/年

H25年度 実績

・市民だよりに男女共同参画に関わる記事を掲載
し（合計10回）、情報提供、啓発活動を行いまし
た。
・ＤＶＤ貸出回数　1回/年

指
標

10回/年

H26年度 実績
指
標

本年度の計画（具体的に記入）

・市民だよりによりイベントや各種講座の案内に加え、男女共同参画プラン推進に関す
る記事を掲載します。またリーフレットの内容の一部を市民だよりに掲載します。
・ＤＶＤの貸出について、男女共同参画に取り組む団体や事業所へのＰＲをホームペー
ジやチラシにて行い、貸出回数を増やすよう努めます。

プラン前期の総括
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

「第2次刈谷市男女共同参画プラン」冊子の記載ペー
ジです。 

「第2次刈谷市男女共同参画プラン」から、基本目標、

施策、主な取組み、事業、事業内容、指標を記載して

います。 

 
平成22年度の事業実績（取組み内容）と、事業ごとに
定めた指標の実績数値が記入されています。 
男女別に把握できる指標（講座参加者など）について
は、女性割合を記入しています。 

 
今後の事業実績の欄となります。シートは継続して
積み上げていきます。 

本年度の事業の計画を記入しています。 

 
平成27年度（プランの中間年度）に前期の事業の評
価を行う欄となります。今年度は記入していません。 

複数の課が事業を担当している場合は、色付けされ
ています。    
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№ 1 担当課 係名

1

1

1

1

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

6回/年 9回/年 12回/年

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

基本目標

内容

広報紙等による啓発

広報紙、情報紙等による啓発活動の推進

施策

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課

男女共同参画の意識づくり

男女共同参画に関する意識啓発活動の推進

47地域支援係

位
置
づ
け

主な取組

該当ページ

事業

プラン前期の総括

H24年度

H26年度

H22年度

実績

実績

実績

進
捗
状
況

本年度の計画（具体的に記入）

10回/年・市民だよりに男女共同参画に関わる記事を掲載
し（合計10回）、情報提供、啓発活動を行いまし
た。
・ＤＶＤ貸出回数　1回/年

指
標

14回/年

指
標

H23年度

市民だより掲載

指標項目

H25年度

市民だよりをはじめとするさまざまな情報媒体や
啓発用ＤＶＤ等の貸出しなどを通じ、男女共同参
画についての意識の高揚を図ります。また、市民
だよりに男女共同参画コーナーを設け、市民活動
団体との協働により、情報提供、啓発活動を行い
ます。

・市民だよりに男女共同参画に関わる記事を掲載
し（合計12回）、情報提供、啓発活動を行いまし
た。
・ＤＶＤ貸出回数　6回/年

実績

・市民だよりに男女共同参画に関わる記事を毎月
掲載しました（合計15回）。そのうち3回を市民
活動団体「ぽこの会」と協働で記事を作成し、情
報提供、啓発活動を行いました。
・ＤＶＤ貸出回数　2回/年

実績

指標

15回/年

指
標

・市民だよりに男女共同参画に関わる記事を掲載
し（合計14回）、情報提供、啓発活動を行いまし
た。
・ＤＶＤ貸出回数　2回/年

指
標

12回/年

市民だよりにより男女共同参画に関する記事を掲
載し、情報提供、啓発活動を行いました。
また、ＤＶＤの貸出について、市ホームページや
各種講座等においてチラシを設置しＰＲしまし
た。

100%
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

・市民だよりに男女共同参画に関わる記事を掲載
し（合計12回）、情報提供、啓発活動を行いまし
た。
・ＤＶＤ貸出回数　3回/年

指
標

・市民だよりによりイベントや各種講座の案内に加え、男女共同参画プラン推進に関す
る記事を掲載します。またリーフレットの内容の一部を市民だよりに掲載します。
・ＤＶＤの貸出について、男女共同参画に取り組む団体や事業所へのＰＲをホームペー
ジやチラシにて行い、貸出回数を増やすよう努めます。

12回/年



№ 2 担当課 係名

1

1

1

2

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

男女共同参画推進関連事業のサイトにおいて、男
女共同参画プラン、イベント、講座を見やすく
し、プランの各事業の進捗状況の公表、国の男女
共同参画週間の周知、イベント・講座・コンテス
ト開催等の内容の充実を図りながら広報を実施し
ました。

刈谷市ホームページにおいて、プランの進捗状
況、懇話会の議事録、イベントや講座等の開催な
ど男女共同参画に関する広報、情報提供を行いま
した。

―
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

男女共同参画推進関連事業のサイトにおいて、男
女共同参画プラン、イベント、講座を見やすく
し、プランの各事業の進捗状況の公表、国の男女
共同参画週間の周知、イベント・講座・コンテス
ト開催等の内容の充実を図りながら広報を実施し
ました。

指
標

継続

・男女共同参画週間及び月間の周知を市民だより等で周知を図ります。
・男女共同参画プランの各事業の進捗状況を公表します。
・イベント・講座等の情報を掲載します。
・今年度作成の啓発用リーフレットをホームページへ掲載します。

継続

指
標

継続

指
標

継続

プラン前期の総括

H24年度

H26年度

H22年度

実績

実績

実績

H23年度

H25年度

進
捗
状
況

本年度の計画（具体的に記入）

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課

男女共同参画の意識づくり

男女共同参画に関する意識啓発活動の推進

47地域支援係

位
置
づ
け

継続

施策

広報紙、情報紙等による啓発活動の推進

実績

指
標

刈谷市のホームページにおける男女共同参画コー
ナーで、男女共同参画に関する関連情報を提供し
ます。

男女共同参画推進関連事業のサイトを立ち上げ、
男女共同参画プラン、イベント、講座を見やすく
し、プランの各事業の進捗状況の公表、国の男女
共同参画週間の周知、イベント・講座・コンテス
ト開催等の内容の充実を図りながら広報を実施し
ました。

ホームページの更
新

指標項目

男女共同参画推進関連事業のサイトにおいて、男
女共同参画プラン、イベント、講座を見やすく
し、プランの各事業の進捗状況の公表、国の男女
共同参画週間の周知、イベント・講座・コンテス
ト開催等の内容の充実を図りながら広報を実施し
ました。

指
標

実績

第２次刈谷市男女共同参画プラン策定に向けての
各種調査結果、策定懇話会議事録、パブリックコ
メントに関しての掲載を行いました。また、男女
共同参画プランの主な事業の進捗状況の公表、国
の男女共同参画週間の周知、イベント・講座・コ
ンテスト開催の広報を実施しました。

該当ページ

ホームページの充実事業

指標

内容

主な取組

基本目標



№ 3 担当課 係名

1

1

1

3

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

1種類 5種類 10種類

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

事業

指標

内容

広報紙、情報紙等による啓発活動の推進

実績

・イベント等で第1次プランのリーフレットを配
布し、第2次刈谷市男女共同参画プラン策定のＰ
Ｒを行いました。
・市民の意見を取り入れた第２次刈谷市男女共同
参画プランの概要版を作成しました。

該当ページ

啓発用リーフレットの作成

2種類

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課

男女共同参画の意識づくり

男女共同参画に関する意識啓発活動の推進

47地域支援係

位
置
づ
け

主な取組

施策

基本目標

プラン前期の総括

H24年度

H26年度

H22年度

実績

実績

実績

実績

進
捗
状
況

本年度の計画（具体的に記入）

4種類
・第2次刈谷市男女共同参画プランの周知のた
め、各種講座・イベントの際に概要版を市民に配
布し、周知を図りました。
・啓発用リーフレット「みんなでやろまい！男女
いっしょに地域づくり」を作成し、市内全22自治
会に回覧しました。

指
標

3種類

指
標

H23年度

リーフレットの作
成

指標項目

H25年度

性別や年齢に応じた男女共同参画啓発用リーフ
レットを作成・配布します。また、第２次刈谷市
男女共同参画プランの概要版を作成し、市民に広
く周知します。

・第2次刈谷市男女共同参画プランの周知のた
め、自治連合会・公民館連絡協議会・婦人会連絡
協議会へ概要版を配布し、地区での周知図るとと
もに、講座・イベントの際に市民に配布し、周知
を図りました。
・啓発用リーフレット「子育てする男性はカッコ
イイ!!」を作成し配布しました。

指
標

・第2次刈谷市男女共同参画プランの周知のた
め、各種講座・イベントの際に概要版を市民に配
布し、周知を図りました。
・啓発用リーフレット「私たちが輝き続ける秘
密。」を作成し、市内中学校で配布しました。

指
標

2種類

毎年度1種類ずつではありますが、性別や年齢に
応じた男女共同参画啓発用リーフレットを作成・
配布しました。また、第２次刈谷市男女共同参画
プランの概要版を講座等で掲示あるいは受講者へ
配布し、市民に広く周知しました。

100%
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

・第2次刈谷市男女共同参画プランの周知のた
め、各種講座・イベントの際に概要版を市民に配
布し、周知を図りました。
・啓発用リーフレット「あなたと家庭と職場と地
域。みんなで支えるＷＬＢでもっと幸せな暮らし
方」を作成し、商工会議所会報への折込により市
内事業所へ周知しました。

指
標

・男女共同参画関連イベントや講座の際に、第2次刈谷市男女共同参画プランの概要版
を掲示するほか、市民に配布することでさらに周知を図ります。
・テーマについては現時点では未定ですが、今年度も啓発用リーフレットを作成し、
ホームページへ掲載するほか、男女共同参画関連イベントや講座の際に、参加者に配布
することで、啓発活動を推進します。

5種類



№ 4 担当課 係名

1

1

2

4

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

1回/年 1回/年 2回/年

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

「2013あなたとわたしのハーモニー」(6月22日～
28日総合文化センター他)
佐久間レイさん講演会「自分らしく生きる-感動
する心で歩き出しませんか-」
・延参加人数　1,198人
「かりや映画祭」(9月14日総合文化センター)
「人生はビギナーズ」　参加人数　126人

男女共同参画をテーマとしたイベント、講演会、
映画上映及び関連する講座を開催し、市民に男女
共同参画について学ぶ機会を提供しました。

100%
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

「2014あなたとわたしのハーモニー」(6月24日～
29日総合文化センター他)
菊地幸夫さん講演会「～仕事も家庭も一生懸命～
「菊地流・魅力的人生のススメ」」
・延参加人数　1,703人
「かりや映画祭」(9月27日総合文化センター)
「最強のふたり」　参加人数　223人

指
標

2回/年

・国の男女共同参画週間にあわせて、男女共同参画イベント「2015あなたとわたしの
ハーモニー」を開催します。映画上映、各種講座、市民団体等による展示を行い、市民
の意識啓発に努めます。
・展示においては衣浦定住自立圏域の市町に募集をし、さらなる意識啓発を図ります。
・9月に刈谷市男女共同参画講演会を開催します。

2回/年

指
標

2回/年

指
標

2回/年

プラン前期の総括

H24年度

H26年度

H22年度

実績

実績

実績

H23年度

H25年度

進
捗
状
況

本年度の計画（具体的に記入）

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課

男女共同参画の意識づくり

男女共同参画に関する意識啓発活動の推進

47地域支援係

位
置
づ
け

1回/年

施策

男女共同参画に関する学習機会の提供

実績

指
標

男女共同参画をテーマとしたイベント、講演会を
開催し、市民が男女共同参画について学べる機会
を提供します。

「2011あなたとわたしのハーモニー」(6月23日～
29日総合文化センター他)
岩田喜美枝さん講演会「ワーク・ライフ・バラン
スの薦め-女性はもっと活躍できる！-」
・延参加人数　1,243人
「かりや映画祭」(10月15日総合文化センター)
「ココ・シャネル」　参加人数　166人

イベント開催

指標項目

「2012あなたとわたしのハーモニー」(6月23日～
28日総合文化センター他)
宮西達也さん講演会「おとうさんはウルトラマン
-子育ては自分育て-」
・延参加人数　1,271人
「かりや映画祭」(10月28日総合文化センター)
「エンディングノート」　参加人数　279人

指
標

実績

「2010あなたとわたしのハーモニー」(6月23日～
29日　総合文化センター他)
映画上映「私の中のあなた」
戸田奈津子さん講演会「字幕の中に人生～女(ひ
と)と男(ひと)、ともに豊かに生きる～」
・延参加人数　1,446人

該当ページ

男女共同参画イベントの開催事業

指標

内容

主な取組

基本目標



№ 5 担当課 係名

1

1

2

5

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

24回/年 28回/年 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

事業

指標

内容

男女共同参画に関する学習機会の提供

実績

・子育てカレッジ　10回連続講座　延受講者　205人
・レディースカレッジ　4回連続講座×2回
　　　　　　　　　　　　延受講者　123人
・メンズカレッジ　6回連続講座　延受講者　64人
　　　　　　　    　 特別講座　　受講者　14人

該当ページ

男女共同参画に関する講座の開催

25回/年

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課

男女共同参画の意識づくり

男女共同参画に関する意識啓発活動の推進

47地域支援係

位
置
づ
け

主な取組

施策

基本目標

プラン前期の総括

H24年度

H26年度

H22年度

実績

実績

実績

実績

進
捗
状
況

本年度の計画（具体的に記入）

29回/年

・子育てカレッジ　   8回連続講座　延受講者  140人
・子育てカレッジ　　 公開講座1回　受講者　　16人
・レディースカレッジ 7回連続講座　延受講者　114人
・レディースカレッジ 公開講座１回 受講者　  29人
・メンズカレッジ　　 5回連続講座　延受講者　101人
・イクメン応援講座　 3回連続講座　延受講者　40人
・ハーモニーカレッジ特別講座　 　 受講者　　22人
・活動支援として連続講座修了生につどいの場を提供

指
標

31回/年

指
標

H23年度

講座開催

指標項目

H25年度

男女共同参画をテーマとする講座を開催し、男女
共同参画について学ぶ機会を提供します。また、
講座メニューの充実に努めるとともに、講座修了
生の自主活動を支援します。

・子育てカレッジ　   9回連続講座　延受講者 203人
・レディースカレッジ 9回連続講座　延受講者　218人
・メンズカレッジ　　 8回連続講座　延受講者　63人
・イクメン応援講座　 3回連続講座　延受講者　41人
・自主活動の支援として講座修了生につどいの場を提
供しました。

指
標

・子育てカレッジ　   8回連続講座　延受講者  181人
・子育てカレッジ　　 特別講座1回　受講者　　28人
・レディースカレッジ 7回連続講座　延受講者　273人
・レディースカレッジ 特別講座2回　延受講者　24人
・メンズカレッジ　　 9回連続講座　延受講者　156人
・イクメン応援講座　 3回連続講座　延受講者　50人
・イクメン応援講座　 特別講座　　 受講者　　26人
・活動支援として連続講座修了生につどいの場を提供

指
標

29回/年

多様な主体に向け、男女共同参画に関する様々な
講座を開催し、市民に男女共同参画について学ぶ
機会を提供しました。
また、講座修了生による自主団体に、講座の講師
を依頼するなど、自主活動の支援に努めました。

100%
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

・子育てカレッジ　   8回連続講座　延受講者  193人
・レディースカレッジ 8回連続講座　延受講者　197人
・ステップアップ講座 4回連続講座　延受講者　68人
・メンズカレッジ　　 4回連続講座　延受講者　70人
・イクメン応援講座　 4回連続講座　延受講者　22人
・ソナエル講座　　　 2回連続講座　延受講者　44人
・活動支援として連続講座修了生につどいの場を提供

指
標

ハーモニーカレッジ（子育てカレッジ、レディースカレッジ、レディースカレッジス
テップアップ講座、メンズカレッジ、イクメンカレッジ、育休復帰にソナエル講座）を
開催し、市民の男女共同参画の意識向上に努めます。

30回/年



№ 6 担当課 係名

1

1

3

6

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

1回/2年 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

男女共同参画イベント及び講座においてアンケー
ト調査を行い、事業展開に役立てました。

2年に1度の市民意識調査に加え、平成26年度にプ
ランの中間見直しに向けた市民意識調査、事業所
等実態調査、職員意識調査を実施しました。

―
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

男女共同参画に関する市民意識調査、事業所等実
態調査、職員意識調査を実施しました。
市民意識調査　　男女各1,000人  回収率43.4％
事業所実態調査　市内企業366社　回収率50.3％
職員意識調査　　　市職員981人　回収率51.4％

指
標

実施

男女共同参画イベント及び講座においてアンケート調査を行い、今後の事業展開につな
げていきます。

－

指
標

実施

指
標

－

プラン前期の総括

H24年度

H26年度

H22年度

実績

実績

実績

H23年度

H25年度

進
捗
状
況

本年度の計画（具体的に記入）

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課

男女共同参画の意識づくり

男女共同参画に関する意識啓発活動の推進

48地域支援係

位
置
づ
け

実施

施策

男女共同参画に関する調査・研究

実績

指
標

男女共同参画に関する市民の意識を調査し、調査
結果をいかした事業の展開に努めます。

男女共同参画イベント及び講座においてアンケー
ト調査を行い、事業展開に役立てました。

市民意識調査

指標項目

男女共同参画イベント及び講座においてアンケー
ト調査を行い、事業展開に役立てました。

指
標

実績

計画策定に伴う各種調査を参考に、第２次刈谷市
男女共同参画プランの策定を行いました。プラン
には男性への意識啓発、ＤＶに関する内容を多く
盛り込み、新たに数値目標を定め、客観的にプラ
ンの進捗状況を把握できるようにしました。

該当ページ

アンケート等による市民意識の把握事業

指標

内容

主な取組

基本目標



№ 7 担当課 係名

1

2

1

7

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

16回/年 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
保護者参観、保育参加、懇談会等で、男女が協力して子どもの教育、保育にあたる意義
について考える機会を提供します。

プラン前期の総括

保育参加や講演会に参加することで、子育ての喜
びを感じたり、子育てにおける父親・母親のあり
方を学び、協力して子どもを育てる意識が高まっ
ています。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

・保護者参観を行い、父親や祖父母を園に招き、
子どもの状況を知る機会を設けました。(全16園)
・保育参加、講演会等で、男女が協力して子ども
の教育、保育にあたる意義について考える機会を
提供しました。

指
標

16回/年

H25年度 実績

・保護者参観を行い、父親や祖父母を園に招き、
子どもの状況を知る機会を設けました。(全16園)
・保育参加、講演会等で、男女が協力して子ども
の教育、保育にあたる意義について考える機会を
提供しました。

指
標

16回/年

指
標

16回/年

H24年度 実績

・保護者参観を行い、父親や祖父母を園に招き、
子どもの状況を知る機会を設けました。(全16園)
・保育参加、懇談会等で、男女が協力して子ども
の教育、保育にあたる意義について考える機会を
提供しました。

指
標

16回/年
進
捗
状
況

H22年度 実績

・保護者参観を行い、父親や祖父母を園に招き、
子どもの状況を知る機会を設けました。(全16園)
・保育参加、懇談会等で、男女が協力して子ども
の教育、保育にあたる意義について考える機会を
提供しました。

指
標

16回/年

H23年度 実績

・保護者参観を行い、父親や祖父母を園に招き、
子どもの状況を知る機会を設けました。(全16園)
・保育参加、懇談会等で、男女が協力して子ども
の教育、保育にあたる意義について考える機会を
提供しました。

主な取組 家庭における男女共同参画の推進

事業 家庭における学習機会の提供

内容

保護者会やＰＴＡ活動、社会学級、女性教室な
ど、さまざまな機会を捉えて講座等を開催し、家
庭における男女平等について考える機会を提供し
ていきます。

指標
指標項目

講座等開催

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子ども課（幼稚園） 幼稚園係 該当ページ 48

位
置
づ
け

基本目標 男女共同参画の意識づくり

施策 子どもと保護者に対する男女共同参画意識の啓発



№ 7 担当課 係名

1

2

1

7

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

16回/年 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
社会学級や学年懇談会等で、男女が協力して子どもの教育にあたる意義について考える
機会を提供します。また、父親の参加を呼びかけます。

プラン前期の総括
社会学級や学年懇談会等で、男女が協力して子ど
もの教育にあたる意義について考える機会を提供
した結果、男女平等の意識が高まってきました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績
社会学級や学年懇談会等で、男女が協力して子ど
もの教育にあたる意義について考える機会を提供
しました。

指
標

継続

70%

H25年度 実績
社会学級や学年懇談会等で、男女が協力して子ど
もの教育にあたる意義について考える機会を提供
しました。

指
標

継続

70%

指
標

継続

70%

H24年度 実績
社会学級や学年懇談会等で、男女が協力して子ど
もの教育にあたる意義について考える機会を提供
しました。

指
標

継続

70%

進
捗
状
況

H22年度 実績
社会学級や学年懇談会等で、男女が協力して子ど
もの教育にあたる意義について考える機会を提供
しました。

指
標

継続

H23年度 実績
社会学級や学年懇談会等で、男女が協力して子ど
もの教育にあたる意義について考える機会を提供
しました。

主な取組 家庭における男女共同参画の推進

事業 家庭における学習機会の提供

内容

保護者会やＰＴＡ活動、社会学級、女性教室な
ど、さまざまな機会を捉えて講座等を開催し、家
庭における男女平等について考える機会を提供し
ていきます。

指標
指標項目

講座等開催

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

学校教育課 指導係 該当ページ 48

位
置
づ
け

基本目標 男女共同参画の意識づくり

施策 子どもと保護者に対する男女共同参画意識の啓発



№ 7 担当課 係名

1

2

1

7

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

16回/年 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
家庭教育のあり方について考える機会の一つとして、社会学級及び女性教室の充実を図
ります。

プラン前期の総括

保護者会やＰＴＡ活動、社会学級、女性教室な
ど、さまざまな機会を捉えて講座等を開催し、家
庭における男女平等について考える機会の充実を
図りました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

家庭教育のあり方について考える機会の一つとし
て、社会学級および女性教室の充実を図りまし
た。
　・社会学級（小学校対象）　15回／年
　・女性教室（幼稚園対象）　16回／年

指
標

継続

継続

H25年度 実績

家庭教育のあり方について考える機会の一つとし
て、社会学級および女性教室の充実を図りまし
た。
　・社会学級（小学校対象）　15回／年
　・女性教室（幼稚園対象）　16回／年

指
標

継続

進
捗
状
況

H22年度 実績

家庭教育のあり方について考える機会の一つとし
て、社会学級および女性教室の充実を図りまし
た。
　・社会学級（小学校対象）　15回／年
　・女性教室（幼稚園対象）　16回／年
家庭教育手帳がﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞからﾀﾞｳﾝﾛｰﾄﾞできること
を各幼稚園・小学校へ情報提供しました。

指
標

継続

H24年度 実績

家庭教育のあり方について考える機会の一つとし
て、社会学級および女性教室の充実を図りまし
た。
　・社会学級（小学校対象）　15回／年
　・女性教室（幼稚園対象）　16回／年

指
標

主な取組 家庭における男女共同参画の推進

事業 家庭における学習機会の提供

内容

保護者会やＰＴＡ活動、社会学級、女性教室な
ど、さまざまな機会を捉えて講座等を開催し、家
庭における男女平等について考える機会を提供し
ていきます。

指標
指標項目

講座等開催

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

生涯学習課 推進係 該当ページ 48

位
置
づ
け

基本目標 男女共同参画の意識づくり

施策 子どもと保護者に対する男女共同参画意識の啓発

H23年度 実績

家庭教育のあり方について考える機会の一つとし
て、社会学級および女性教室の充実を図りまし
た。
　・社会学級（小学校対象）　15回／年
　・女性教室（幼稚園対象）　16回／年

指
標

継続



№ 8 担当課 係名

1

2

1

8

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

16% 18% 20%

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
ミニママ教室を年48回、パパママクラスを年12回、フレッシュママクラスを年12回開催
し、男女が共同して楽しく子育てを行うことについて学習する機会を提供します。ま
た、市民だより掲載の際に父親の参加を促します。

プラン前期の総括
男女が共同して子育てを行うことについて、ニー
ズに応じた内容を検討企画し、実施することがで
きました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

下記のとおり学習機会を提供しました。
・ミニママ教室　48回、妊婦　572人、父親 122人
・パパママクラス12回、受講者512人（父親256人）
・フレッシュママクラス12回、延受講者数282人

指
標

21.30%

H25年度 実績

下記のとおり学習機会を提供しました。
・ミニママ教室　50回、妊婦　569人、父親 107人
・パパママクラス9回、受講者384人（父親192人）
・パパママクラスぷち3回、受講者48人（父親21人）
・フレッシュママクラス12回、延受講者数251人

指
標

18.8%

指
標

24.1%

H24年度 実績

下記のとおり学習機会を提供しました。
・ミニママ教室　51回、妊婦　611人、父親 161人
・パパママクラス7回、受講者322人（父親161人）
・パパママクラスぷち5回、受講者115人（父親49人）
・フレッシュママクラス12回、延受講者数275人

指
標

26.4%
進
捗
状
況

H22年度 実績

男女が共同して子育てを行うことの重要性について学
習する機会を提供しました。
・ミニママ教室　50回、妊婦　606人、父親　90人
・パパママクラス　6回、受講者　264人
　　　　　　　　　　　（うち父親　132人）
・パパママクラスぷち　6回、受講者数　128人
　　　　　　　　　　　　　（うち父親　57人）
・フレッシュママクラス　12回、延受講者数　271人

指
標

14.9%

H23年度 実績

男女が共同して子育てを行うことの重要性について学
習する機会を提供しました。
・ミニママ教室　49回、妊婦　638人、父親　154人
・パパママクラス　6回、受講者　296人
　　　　　　　　　　　（うち父親　148人）
・パパママクラスぷち　6回、受講者数　143人
　　　　　　　　　　　　　（うち父親　61人）
・フレッシュママクラス　12回、延受講者数　273人

主な取組 家庭における男女共同参画の推進

事業 新たに家庭を持つ男女への学習機会の提供

内容

初妊婦を対象としたミニママ教室、フレッシュ・
ママクラス、初妊婦とその夫を対象としたパパマ
マクラスなどの各種の母子保健事業を通して、男
女が共同して子育てを行うことの重要性について
学習する機会を提供します。また、これらの事業
への男性の参加を促進します。

指標
指標項目

ミニママ教室への
男性参加率

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

健康課 保健予防係 該当ページ 48

位
置
づ
け

基本目標 男女共同参画の意識づくり

施策 子どもと保護者に対する男女共同参画意識の啓発



№ 9 担当課 係名

1

2

2

9

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

全小中学校
21校

全小中学校 全小中学校

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
中学校体育について、新指導要領の改訂に伴う男女必修化になる種目等、積極的に男女
共習で履修します。

プラン前期の総括
男女共習で授業を展開することで、互いの役割を
理解しつつ学習を深めることができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

・小中学校における固定的な性別役割分担がない
よう配慮しました。
・中学校男女共習の体育授業では、新指導要領の
改訂に伴い、男女必修化によるダンスと武道等、
積極的に男女共習での履修機会を設けました。

指
標

全小中学校

H25年度 実績

・小中学校における固定的な性別役割分担がない
よう配慮しました。
・中学校男女共習の体育授業では、新指導要領の
改訂に伴い、男女必修化によるダンスと武道等、
積極的に男女共習での履修機会を設けました。

指
標

全小中学校

指
標

全小中学校

H24年度 実績

・小中学校における固定的な性別役割分担がない
よう配慮しました。
・中学校男女共習の体育授業では、新指導要領の
改訂に伴い、男女必修化によるダンスと武道等、
積極的に男女共習での履修機会を設けました。

指
標

全小中学校
進
捗
状
況

H22年度 実績

・小中学校において、固定的な性別役割分担がな
いよう配慮しました。
・中学校男女共習の体育授業を積極的に実施しま
した。特に、新指導要領の改訂に伴い男女必修化
になるダンスと武道についても、男女共習で履修
しました。

指
標

全小中学校

H23年度 実績

・小中学校における固定的な性別役割分担がない
よう配慮しました。
・中学校男女共習の体育授業では、新指導要領の
改訂に伴い、男女必修化によるダンスと武道等、
積極的に男女共習での履修機会を設けました。

主な取組 学校における男女共同参画の推進

事業 男女共同参画を進める学校環境づくり

内容
学校教育の現場において、固定的な性別役割分担
に基づいた慣習・慣行が行われることがないよう
配慮します。

指標
指標項目

男女共習の履修取
組み

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

学校教育課 指導係 該当ページ 48

位
置
づ
け

基本目標 男女共同参画の意識づくり

施策 子どもと保護者に対する男女共同参画意識の啓発



№ 10 担当課 係名

1

2

2

10

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

10% 60% 100%

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） 経験の浅い教員（初任者）を対象とした研修会で人権について考える機会を設けます。

プラン前期の総括

経験の浅い教員（初任者）を対象とした研修会
で、人権感覚を磨くことの大切さについて考える
ことができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

64%

H26年度 実績

経験の浅い教員（初任者）を対象とした研修会
で、人権感覚を磨くことの大切さについて考える
機会を設けました。
各学校教頭を対象に、男女共同参画についての研
修会を行いました。

指
標

38.3%

42%

H25年度 実績

経験の浅い教員（初任者）を対象とした研修会
で、人権感覚を磨くことの大切さについて考える
機会を設けました。
各学校教頭を対象に、男女共同参画についての研
修会を行いました。

指
標

32.9%

52%

指
標

20.6%

56%

H24年度 実績

経験の浅い教員（初任者）を対象とした研修会
で、人権感覚を磨くことの大切さについて考える
機会を設けました。
各学校教頭を対象に、男女共同参画についての研
修会を行いました。

指
標

28.7%

40%

進
捗
状
況

H22年度 実績
経験の浅い教員（初任者）を対象とした研修会で
人権について考える機会を設けました。

指
標

15.2%

H23年度 実績
経験の浅い教員（初任者）を対象とした研修会
で、人権感覚を磨くことの大切さについて考える
機会を設けました。

主な取組 学校における男女共同参画の推進

事業 教職員の男女共同参画意識の向上

内容
男女共同参画に関する指導の充実を図るため、教
職員を対象とした男女共同参画研修、セクシュア
ル・ハラスメント研修等への参加を促進します。

指標
指標項目

研修への参加率

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

学校教育課 指導係 該当ページ 48

位
置
づ
け

基本目標 男女共同参画の意識づくり

施策 子どもと保護者に対する男女共同参画意識の啓発



№ 11 担当課 係名

1

2

2

11

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

全中学校
6校

全中学校 全中学校

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
市内全中学校で、本人の希望を重視した職場体験学習を実施します。また、職場体験学
習も含め、生徒が性別に関係なく進路選択ができるように進路指導の充実を図っていき
ます。

プラン前期の総括

市内全中学校で、本人の希望を重視した職場体験
学習を実施した結果、生徒が性別に関係なく進路
選択ができるように進路指導することができまし
た。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

・生徒が性別に関わりなく自由に進路が選択でき
るよう、進路指導の充実に努めました。
・幅広い職業選択ができるよう中学校2年生にお
いて職場体験学習を計画し、3日間の体験期間を
設けて実施しました。

指
標

全中学校

49%

H25年度 実績

・生徒が性別に関わりなく自由に進路が選択でき
るよう、進路指導の充実に努めました。
・幅広い職業選択ができるよう中学校2年生にお
いて職場体験学習を計画し、3日間の体験期間を
設けて実施しました。

指
標

全中学校

52%

指
標

全中学校

51%

H24年度 実績

・生徒が性別に関わりなく自由に進路が選択でき
るよう、進路指導の充実に努めました。
・幅広い職業選択ができるよう中学校2年生にお
いて職場体験学習を計画し、3日間の体験期間を
設けて実施しました。

指
標

全中学校

49%

進
捗
状
況

H22年度 実績

・生徒が性別に関わりなく自由に進路が選択でき
るよう、進路指導の充実に努めました。
・幅広い職業選択ができるよう中学校2年生にお
いて職場体験学習を計画し、5日間の体験期間を
設けて実施しました。

指
標

全中学校

H23年度 実績

・生徒が性別に関わりなく自由に進路が選択でき
るよう、進路指導の充実に努めました。
・幅広い職業選択ができるよう中学校2年生にお
いて職場体験学習を計画し、3日間の体験期間を
設けて実施しました。

主な取組 学校における男女共同参画の推進

事業 キャリア教育の推進

内容

生徒が性別に関わりなく自由に進路を選択し、幅
広い分野に進むことができるよう、進路指導の充
実に努めます。また、職場体験を通じ、職業意
識、自立した生き方等について学ぶキャリア教育
を推進します。

指標
指標項目

職場体験実習

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

学校教育課 指導係 該当ページ 49

位
置
づ
け

基本目標 男女共同参画の意識づくり

施策 子どもと保護者に対する男女共同参画意識の啓発



№ 12 担当課 係名

1

2

2

12

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

全中学校
6校

全中学校 全中学校

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
市内全中学校の中学3年生で、保育実習を実施します。その中で、男女が協力して子育
てや保育をすることの重要性を学ばせます。

プラン前期の総括
市内全中学校の中学3年生で、保育実習を実施し
ました。その中で、男女が協力して子育てや保育
をすることの重要性を学ぶことができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績
中学校3年生が幼稚園・保育園で保育実習を行
い、育児体験を行いました。

指
標

全中学校

51%

H25年度 実績

・中学校3年生が幼稚園・保育園で保育実習を行
い、育児体験を行いました。
・小学校5～6年生及び中学校1年生で、福祉実践
教室を行い、車いすを押すなどの介護体験を行い
ました。

指
標

全中学校

49%

指
標

全中学校

49%

H24年度 実績

・中学校3年生が幼稚園・保育園で保育実習を行
い、育児体験を行いました。
・小学校5～6年生及び中学校1年生で、福祉実践
教室を行い、車いすを押すなどの介護体験を行い
ました。

指
標

全中学校

51%

進
捗
状
況

H22年度 実績

・中学校3年生が幼稚園・保育園で保育実習を行
い、育児体験を行いました。
・小学校5～6年生及び中学校1年生で、福祉実践
教室を行い、車いすを押すなどの介護体験を行い
ました。

指
標

全中学校

H23年度 実績

・中学校3年生が幼稚園・保育園で保育実習を行
い、育児体験を行いました。
・小学校5～6年生及び中学校1年生で、福祉実践
教室を行い、車いすを押すなどの介護体験を行い
ました。

主な取組 学校における男女共同参画の推進

事業 保育実習の実施

内容

次代の親づくりの視点を踏まえ、中学校３年生全
生徒を対象に、男女が共同して行う子育てや家庭
を持つことの重要性を学ぶ保育実習の機会を提供
します。

指標
指標項目

保育実習

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

学校教育課 指導係 該当ページ 49

位
置
づ
け

基本目標 男女共同参画の意識づくり

施策 子どもと保護者に対する男女共同参画意識の啓発



№ 13 担当課 係名

1

2

2

13

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

全小中学校
21校

全小中学校 全小中学校

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
父母の双方が学校行事に参加しやすいよう、平日のみならず、土曜日にも学校行事を数
多く開催します。

プラン前期の総括
父母の双方が学校行事に参加しやすいよう、平日
のみならず、土曜日にも学校行事を数多く開催す
ることができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績
子どもにとって父親、母親が学校行事に参加しや
すいよう、休日に各種学校行事を開催しました。

指
標

全小中学校

H25年度 実績
子どもにとって父親、母親が学校行事に参加しや
すいよう、休日に各種学校行事を開催しました。

指
標

全小中学校

指
標

全小中学校

H24年度 実績
子どもにとって父親、母親が学校行事に参加しや
すいよう、休日に各種学校行事を開催しました。

指
標

全小中学校
進
捗
状
況

H22年度 実績
父母の双方が学校行事に参加しやすいよう、平日
のみならず、土曜日にも学校行事を数多く開催し
ました。

指
標

全小中学校

H23年度 実績
子どもにとって父親、母親が学校行事に参加しや
すいよう、休日に各種学校行事を開催しました。

主な取組 学校における男女共同参画の推進

事業 学校行事における配慮

内容
働く保護者が学校行事等に参加しやすくなるよ
う、各種学校行事の開催日時についての配慮を行
います。

指標
指標項目

学校行事等を
週休日に開催

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

学校教育課 指導係 該当ページ 49

位
置
づ
け

基本目標 男女共同参画の意識づくり

施策 子どもと保護者に対する男女共同参画意識の啓発



№ 14 担当課 係名

1

2

2

14

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

－ 5校 10校

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
現在小中学校では、男女共習が基本となっており、現時点で男女共同参画に関する行事
を行うことで、男女の違いを意識させることにつながってしまいかねません。そのた
め、他の事業で男女共同参画の推進を図り、推進状況をみて検討をしていきます。

プラン前期の総括
ＮＰＯや市民ボランティアなどと連携した男女共
同参画に関する行事を実施していません。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

0%

H26年度 実績
指
標

－

H25年度 実績
指
標

－

指
標

－

H24年度 実績
指
標

－
進
捗
状
況

H22年度 実績
指
標

－

H23年度 実績

主な取組 学校における男女共同参画の推進

事業 市民との協働による男女共同参画教育の推進

内容
男女共同参画に関連した活動を行うＮＰＯや市民
ボランティアなどと連携し、児童生徒の男女共同
参画意識を高める機会を設けます。

指標
指標項目

ＮＰＯと連携した
行事

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

学校教育課 指導係 該当ページ 49

位
置
づ
け

基本目標 男女共同参画の意識づくり

施策 子どもと保護者に対する男女共同参画意識の啓発



№ 15 担当課 係名

1

3

1

15

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

1回/年 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
11月に全職員を対象とした男女共同参画研修を実施し、男女共同参画の視点から、性別
にかかわらず、能力に応じて仕事のできる環境づくりへの意識向上を図ります。

プラン前期の総括

指標として掲げた目標に関して、平成25年度まで
達成しました。平成26年度に研修体系の見直しを
行い、今後の研修のあり方について検討し、引き
続き男女共同参画に関する意識向上を進めてまい
ります。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績
刈谷市人材育成基本方針「刈谷市職員宣言」に基
づき、研修委員会において研修体系の見直しを行
い、今後の研修のあり方について検討しました。

指
標

－

H25年度 実績
11月に全職員を対象とした男女共同参画研修を4
日間実施しました。
　・受講率　92.2％（870人/944人）

指
標

1回／年

指
標

1回／年

H24年度 実績
11月に全職員を対象とした男女共同参画研修を4
日間実施しました。
　・受講率　94.7％（878人/927人）

指
標

1回／年
進
捗
状
況

H22年度 実績
11月に全職員を対象とした男女共同参画研修を4
日間実施しました。
　・受講率　91.9％（848人/923人）

指
標

1回／年

H23年度 実績
11月に全職員を対象としたワーク・ライフ・バラ
ンス研修を4日間実施しました。
　・受講率　91.6％（846人/924人）

主な取組 職員への意識啓発の推進

事業 職員研修の実施

内容
全職員を対象に、男女共同参画やワーク・ライ
フ・バランス、セクシュアル・ハラスメント防止
に関する研修等を実施します。

指標
指標項目

職員研修開催

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

人事課 研修厚生係 該当ページ 49

位
置
づ
け

基本目標 男女共同参画の意識づくり

施策 市職員への男女共同参画意識の定着



№ 16 担当課 係名

1

3

1

16

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

－ 1回/年 2回/年

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

事業

指標

内容

職員への意識啓発の推進

実績

該当ページ

第2次刈谷市男女共同参画プランの周知

－

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課

男女共同参画の意識づくり

市職員への男女共同参画意識の定着

49地域支援係

位
置
づ
け

主な取組

施策

基本目標

プラン前期の総括

H24年度

H26年度

H22年度

実績

実績

実績

実績

進
捗
状
況

本年度の計画（具体的に記入）

3回・イベントの周知にあわせて、メールにより第2
次刈谷市男女共同参画プランの職員向けＰＲを行
いました。
・職員研修を実施し、第2次男女共同参画プラン
の周知を図りました。

指
標

3回

指
標

H23年度

職員向けの啓発

指標項目

H25年度

全職員に対して第2次刈谷市男女共同参画プランの
内容を周知し、各課の役割や方向性を共有しま
す。

・計画書の配布にあわせて職員向けに第2次刈谷
市男女共同参画プランの周知を図りました。
・イベントの周知にあわせて、メールにより第2
次刈谷市男女共同参画プランの職員向けＰＲを行
いました。

指
標

・イベントの周知にあわせて、メールにより第2
次刈谷市男女共同参画プランの職員向けＰＲを行
いました。
・広報ガイドラインを作成し、メールにより職員
向けに広報等の表現についての注意喚起を行いま
した。

指
標

2回

イベント開催時等のほか、研修や広報作成におけ
る注意事項をまとめたガイドライン、リーフレッ
トなどにより、市職員に向けた男女共同参画意識
の啓発を実施しました。

100%
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

・イベントの周知にあわせて、メールにより第2
次刈谷市男女共同参画プランの職員向けＰＲを行
いました。
・26年度に作成したリーフレットを全職員にメー
ルにより周知し、職員への意識啓発を行いまし
た。

指
標

イベント等の周知にあわせて、メール等により第2次刈谷市男女共同参画プランの職員
向けＰＲを行います。

2回



№ 17 担当課 係名

1

3

1

17

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

－ 作成 －

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

平成24年度にガイドライン作成し、男女共同参画
を意識し広報等を実施していくよう職員に向けて
周知をしました。

100%
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

指
標

－

－

指
標

作成

指
標

－

プラン前期の総括

H24年度

H26年度

H22年度

実績

実績

実績

H23年度

H25年度

進
捗
状
況

本年度の計画（具体的に記入）

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課

男女共同参画の意識づくり

市職員への男女共同参画意識の定着

50地域支援係

位
置
づ
け

－

施策

職員への意識啓発の推進

実績

指
標

市が発行する各種パンフレットや広報等におい
て、男女共同参画の推進を阻害するような表現、
イラスト等がないようガイドラインを作成し、男
女共同参画の視点を盛り込みます。

広報ガイドライン検討会議を開催し、ガイドライ
ンの内容や文言、イラストを検討し、素案を作成
しました。

ガイドラインの作
成

指標項目

男女共同参画プラン推進部会及び男女共同参画推
進懇話会において審議し、広報ガイドラインを作
成しました。職員にメールで周知したほか、イラ
スト集とあわせて刈谷市ホームページに掲載し、
市民への周知も図りました。

指
標

実績
ガイドラインの作成に向けて他市事例の調査研究
を行いました。

該当ページ

市発行物への男女共同参画視点の盛込み事業

指標

内容

主な取組

基本目標



№ 18 担当課 係名

2

1

1

18

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

3機関 2機関 0機関

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
各審議会等の委員構成等の状況を調査するなかで、女性委員比率の目標値３５％を達成
することができない場合の理由を求め、女性委員を登用することが難しい審議会等の状
況を把握し、女性委員登用率を向上するための対策を検討します。

プラン前期の総括

女性委員の登用促進に向けて、条例等の規定の見
直し、県の男女共同参画人材育成セミナー修了者
に関する情報の共有等の取組を行った結果、女性
委員の登用率はおおよそ年１％増で推移し、女性
がいない審議会等の数については目標を上回る結
果となりました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

・審議会等における女性委員の登用率　20.87％
（平成26年4月1日時点）
・女性委員の選出に際し、県の男女共同参画人材
育成セミナー修了者の活用を図るため、当該修了
者に関するデータを整備し、及び職員ポータルへ
掲載し、各課等に当該データの活用を依頼しまし
た。

指
標

1機関

H25年度 実績

・審議会等における女性委員の登用率　19.43％
（平成25年4月1日時点）
・審議会等における女性委員の割合及び県内での
順位等を各課等に周知するとともに、委員の選任
を柔軟に行えるよう条例等の規定を見直すこと
で、各課等での実効性のある取組みを促しまし
た。

指
標

1機関

指
標

3機関

H24年度 実績

・審議会等における女性委員の登用率　17.34％
（平成24年4月1日時点）
・県内各市における女性委員の登用状況及び近隣
市の審議会ごとの登用状況の数値を示しながら、
本市においては低水準に留まっている現状を各部
課等長に周知するとともに、積極的な女性委員の
登用を図るよう促しました。

指
標

2機関
進
捗
状
況

H22年度 実績

・各審議会等の委員構成等の状況を調査し、その
結果を各課等に通知するとともに、積極的な女性
委員の登用を図るよう促しました。
・審議会等における女性委員の登用率　15.38％
 （平成22年4月1日時点）
 （※平成23年9月2日修正）

指
標

3機関

H23年度 実績

・審議会等における女性委員の登用率　16.21％
 （平成23年4月1日時点）
・新規に要綱を作成し、女性の登用率を35％以上
とするよう規定しました。
・審議会等の委員改選時に総務文書課長への協議
及び女性を選任できなかった理由を求めることと
しました。

主な取組 審議会等への女性の参画促進

事業 審議会等への女性委員の登用促進

内容
市の審議会、委員会等における女性委員の割合を
高めるとともに、女性委員がいない審議会等への
女性の登用を促進します。

指標
指標項目

女性がいない審議
会等

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

総務文書課 文書法規係 該当ページ 51

位
置
づ
け

基本目標 さまざまな分野における男女共同参画の推進

施策 政策・方針決定過程への女性の参画促進



№ 19 担当課 係名

2

1

1

19

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

5人 10人 15人

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
市民協働課等において整備された女性リーダーを登録した名簿の活用を引き続き各課等
に依頼していきます。

プラン前期の総括

毎年、市民協働課において管理している女性リー
ダーを登録した名簿の活用を依頼してきました。
また、平成２６年度には、名簿を基に女性委員を
選任する際の有益な情報を新たに整理し、当該情
報の共有化を行ったことで、名簿のより効果的な
活用が期待できます。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%（見込み）
※他課実施事業と

合算

H26年度 実績

市民協働課において管理している県の男女共同参
画人材育成セミナー修了者名簿の活用を図るた
め、当該修了者に関するデータを整備し、及び職
員ポータルへ掲載し、各課等に当該データの活用
を依頼しました。

指
標

－

H25年度 実績
市民協働課等において整備された女性リーダーを
登録した名簿の活用を推進するため、各課等に名
簿の活用を依頼しました。

指
標

－

指
標

－

H24年度 実績
市民協働課等において整備された女性リーダーを
登録した名簿の活用を推進するため、各課等に名
簿の活用を依頼しました。

指
標

－
進
捗
状
況

H22年度 実績
市民協働課等において整備された女性リーダーを
登録した名簿の活用を推進するため、各課等に名
簿の活用を依頼しました。

指
標

－

H23年度 実績

審議会等の委員の選任に関する要綱を作成し、各
課等へ周知する際に、市民協働課において整備さ
れた女性リーダーを登録した名簿の活用を依頼し
ました。

主な取組 審議会等への女性の参画促進

事業 女性人材の活用促進

内容
女性リーダーを登録した名簿を整備し、審議会等
への女性の登用を支援します。

指標
指標項目

名簿登録

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

総務文書課 文書法規係 該当ページ 51

位
置
づ
け

基本目標 さまざまな分野における男女共同参画の推進

施策 政策・方針決定過程への女性の参画促進



№ 19 担当課 係名

2

1

1

19

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

5人 10人 15人

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

事業

指標

内容

審議会等への女性の参画促進

実績

愛知県男女共同参画人材育成セミナー（県主催）
に市民を派遣し、女性リーダーの育成に努めまし
た。
・登用実績　人権擁護委員1人、刈谷市男女共同
参画プラン策定懇話会委員3人

該当ページ

女性人材の活用促進

延べ6人

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課

さまざまな分野における男女共同参画の推進

政策・方針決定過程への女性の参画促進

51地域支援係

位
置
づ
け

主な取組

施策

基本目標

プラン前期の総括

H24年度

H26年度

H22年度

実績

実績

実績

実績

進
捗
状
況

本年度の計画（具体的に記入）

延べ8人

・登用実績　人権擁護委員1人、刈谷市男女共同
参画推進懇話会委員4人

指
標

延べ8人

指
標

H23年度

名簿登録

指標項目

H25年度

女性リーダーを登録した名簿を整備し、審議会等
への女性の登用を支援します。

愛知県男女共同参画人材育成セミナー（県主催）
に市民を派遣し、女性リーダーの育成に努めまし
た。
・登用実績　人権擁護委員1人、刈谷市男女共同
参画プラン推進懇話会委員3人

指
標

愛知県男女共同参画人材育成セミナー（県主催）
に市民を派遣し、女性リーダーの育成に努めまし
た。
・登用実績　人権擁護委員1人、刈谷市男女共同
参画推進懇話会委員4人

指
標

延べ7人

愛知県男女共同参画人材育成セミナー（県主催）
に市民を派遣し、女性リーダーの育成に努めると
ともに、修了生名簿を整備し、市の各審議会等へ
の登用を促しました。

100%（見込み）
※他課実施事業と

合算

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

愛知県男女共同参画人材育成セミナー（県主催）
に市民を派遣し、女性リーダーの育成に努めまし
た。
・登用実績　人権擁護委員1人、刈谷市男女共同
参画推進懇話会委員4人

指
標

・愛知県主催の男女共同参画人材育成セミナーに市民を派遣するとともに、市主催のレ
ディースカレッジで、女性の活躍促進につながる講座を開催し、女性リーダーの育成に
努めます。
・男女共同参画人材育成セミナーに派遣した者の名簿を整備し、審議会等への女性の登
用を促進します。

延べ9人



№ 20 担当課 係名

2

1

2

20

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

17人/年 20人/年 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
「女性リーダーのためのマネジメント研修」、「地方自治体女性職員交流研究会」など
女性向け研修に職員を派遣するともに、その他の研修においても女性職員の積極的な参
加を呼びかけます。

プラン前期の総括
派遣実績としては各年度とも15名～20名で推移し
ています。今後も女性職員の積極的な参加を呼び
掛けてまいります。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

・「女性リーダーのためのマネジメント研修」「地方
自治体女性職員交流研究会」への職員派遣を実施しま
した。　2人
・「自治大学校第1部・第2部特別課程」への職員派遣
を実施しました。　1人
・女性の意識を高め、必要な知識を取得するため、積
極的に研修への参加を促し、女性職員の派遣を実施し
ました。　20人

指
標

23人/年

H25年度 実績

・「地方自治体女性職員交流研究会」への職員派
遣を実施しました。　1人
・女性の意識を高め、必要な知識を取得するた
め、積極的に研修への参加を促し、女性職員の派
遣を実施しました。　15人

指
標

16人/年

指
標

15人/年

H24年度 実績

・「地方自治体女性職員交流研究会」への職員派
遣を実施しました。　1人
・女性の意識を高め、必要な知識を取得するた
め、積極的に研修への参加を促し、女性職員の派
遣を実施しました。　21人

指
標

22人/年
進
捗
状
況

H22年度 実績

・「女性リーダーのためのマネジメント研修」
「地方自治体女性職員交流研究会」への職員派遣
を実施しました。　2人
・女性の意識を高め、必要な知識を取得するた
め、積極的に研修への参加を促し、女性職員の派
遣を実施しました。　13人

指
標

15人/年

H23年度 実績

・「女性リーダーのためのマネジメント研修」
「地方自治体女性職員交流研究会」への職員派遣
を実施しました。　2人
・女性の意識を高め、必要な知識を取得するた
め、積極的に研修への参加を促し、女性職員の派
遣を実施しました。　13人

主な取組 市女性職員の参画促進

事業 女性職員の研修への参加促進

内容

管理職層への女性登用を促進するため、女性の職
域の拡大を図ります。また、女性の意識を高め、
必要な知識を取得するため、研修への参加を促し
ます。

指標
指標項目

派遣研修への参加

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

人事課 研修厚生係 該当ページ 51

位
置
づ
け

基本目標 さまざまな分野における男女共同参画の推進

施策 政策・方針決定過程への女性の参画促進



№ 21 担当課 係名

2

1

2

21

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

19人 27人 39人

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） 職員の能力等を考慮し、管理職層への女性の登用を促進していきます。

プラン前期の総括
前期を通して、概ね増加傾向にありますので、今
後も引き続き登用を促進していきます。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

74%

H26年度 実績

管理職層への女性の登用を促進しました。
　　級　　　（女性／男性）
・部長級　　　1人／15人
・課長級　　　2人／35人
・主幹級　 　 7人／18人
・課長補佐級 10人／42人
・職員数　  479人／483人

指
標

20人

H25年度 実績

管理職層への女性の登用を促進しました。
　　級　　　（女性／男性）
・部長級　　　1人／12人
・課長級　　　2人／35人
・主幹級　 　 9人／28人
・課長補佐級　6人／32人
・職員数　  459人／477人

指
標

18人

指
標

16人

H24年度 実績

管理職層への女性の登用を促進しました。
　　級　　　（女性／男性）
・部長級　　　1人／12人
・課長級　　　3人／37人
・主幹級　 　 9人／37人
・課長補佐級　6人／25人
・職員数　  444人／472人

指
標

19人
進
捗
状
況

H22年度 実績

管理職層への女性の登用を促進しました。
　　級　　　（女性／男性）
・課長級　　　3人／38人
・主幹級　 　12人／73人
・職員数　  436人／487人

指
標

15人

H23年度 実績

管理職層への女性の登用を促進しました。
　　級　　　（女性／男性）
・監級　　　　1人／9人
・課長級　　　3人／35人
・主幹級　 　12人／52人
・職員数　  448人／470人

主な取組 市女性職員の参画促進

事業 管理職への女性職員の登用

内容
職員育成を図るとともに、個々の能力を十分に発
揮できる環境を整え、管理職層への女性の登用を
促進します。

指標
指標項目

女性管理職

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

人事課 人事給与係 該当ページ 51

位
置
づ
け

基本目標 さまざまな分野における男女共同参画の推進

施策 政策・方針決定過程への女性の参画促進



№ 22 担当課 係名

2

2

1

22

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

継続

本年度の計画（具体的に記入）
関係機関と連携し、男女雇用機会均等法やパートタイム労働法等の趣旨の周知を図るた
め、セミナーの開催やポスター・リーフレット等の配布を行います。

プラン前期の総括
関係機関と連携し、男女雇用機会均等法やパート
タイム労働法等の趣旨の周知を図りました。

継続

継続

指
標

関係機関と連携し、男女雇用機会均等法やパート
タイム労働法等の趣旨の周知を図ります。

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

商工課 商工業係 該当ページ 51

位
置
づ
け

事業 男女雇用機会均等法等の周知

基本目標 さまざまな分野における男女共同参画の推進

施策 女性の就労とライフプランニングへの支援の充実

主な取組 就業機会の拡大

指標

実績

愛知労働局、および公益財団法人21世紀職業財団
からのリーフレット等の配布や、商工課窓口及び
産業振興センターにポスターの掲示、設置等によ
り周知を図りました。

指
標

H26年度 実績
愛知労働局からのリーフレット等の配布や、商工
課窓口及び産業振興センターにポスターの掲示、
設置等により周知を図りました。

内容

指標項目

リーフレット等の
配布

進
捗
状
況

H22年度 実績

「ワーク・ライフ・バランスと両立支援促進セミ
ナー」開催時(1回/年)に愛知労働局、および財団
法人21世紀職業財団からのリーフレット等の配布
や、商工課窓口にポスターの掲示、リーフレット
の設置等により周知を図りました。

指
標

H24年度 実績

愛知労働局、および財団法人21世紀職業財団から
のリーフレット等の配布や、商工課窓口及び産業
振興センターにポスターの掲示、設置等により周
知を図りました。

指
標

H25年度

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

継続

H23年度 実績

愛知労働局、および財団法人21世紀職業財団から
のリーフレット等の配布や、商工課窓口及び産業
振興センターにポスターの掲示、設置等により周
知を図りました。

指
標

継続



№ 23 担当課 係名

2

2

2

23

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
関係機関と連携し、女性の再就職を支援するための制度のＰＲや情報の提供を行うた
め、セミナーの開催やポスター・リーフレット等の配布を行います。

プラン前期の総括
関係機関と連携し、女性の再就職を支援するため
の制度のＰＲや情報の提供を行いました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

「就職準備セミナー」及び「地域子育て女性再就
職サポート事業」の開催、また愛知県や愛知労働
局からのリーフレット等の配布により周知を図り
ました。

指
標

継続

継続

H25年度 実績

「再就職準備セミナー」の開催及び愛知労働局、
公益財団法人21世紀職業財団、また、就活アドバ
イザーからのリーフレット等の配布により周知を
図りました。

指
標

継続

進
捗
状
況

H22年度 実績

「ワーク・ライフ・バランスと両立支援促進セミ
ナー」、「再就職準備セミナー」開催時に愛知労
働局、財団法人21世紀職業財団、および就活アド
バイザーからのリーフレット等の配布や事例紹介
により周知を図りました。

指
標

継続

H24年度 実績

「再就職準備セミナー」の開催及び愛知労働局、
財団法人21世紀職業財団、また、就活アドバイ
ザーからのリーフレット等の配布により周知を図
りました。

指
標

主な取組 再就職等への支援

事業 再就職希望登録者支援事業のＰＲ

内容
関係機関と連携し、女性の再就職を支援するため
の制度のＰＲや情報の提供を行います。

指標
指標項目

リーフレット等の
配布

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

商工課 商工業係 該当ページ 52

位
置
づ
け

基本目標 さまざまな分野における男女共同参画の推進

施策 女性の就労とライフプランニングへの支援の充実

H23年度 実績

「再就職準備セミナー」の開催及び愛知労働局、
財団法人21世紀職業財団、また、就活アドバイ
ザーからのリーフレット等の配布により周知を図
りました。

指
標

継続



№ 24 担当課 係名

2

2

2

24

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

1回/年 2回/年 3回/年

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
就業または結婚・出産・育児・介護などで退職し、再就職を希望する人を対象に「就職
準備セミナー」を開催します。

プラン前期の総括
就業または結婚・出産・育児・介護などで退職
し、再就職を希望する人を対象に「就職準備セミ
ナー」を開催しました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

就業または結婚・出産・育児・介護などで退職
し、再就職を希望する人を対象に「就職準備セミ
ナー」を開催、また「地域子育て女性再就職サ
ポート事業」を実施し、再就職支援を行いまし
た。

指
標

1回/年

100％（13人/13人）

1回/年

100％（6人/6人）

H25年度 実績
結婚・出産・育児・介護などで退職し、再就職を
希望する人を対象に「再就職準備セミナー」を開
催し、再就職支援を実施しました。

指
標

1回/年

100％（3人/3人）

進
捗
状
況

H22年度 実績
結婚・出産・育児・介護などで退職し、再就職を
希望する人を対象に「再就職準備セミナー」を開
催し、再就職支援を実施しました。

指
標

1回/年

H24年度 実績
結婚・出産・育児・介護などで退職し、再就職を
希望する人を対象に「再就職準備セミナー」を開
催し、再就職支援を実施しました。

指
標

主な取組 再就職等への支援

事業 再就職希望者の能力開発の支援

内容
育児等で一度退職し、子どもが大きくなった時点
で再就職を希望する保護者を対象に、再就職セミ
ナーなどの講座を開催します。

指標
指標項目

講座開催

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

商工課 商工業係 該当ページ 52

位
置
づ
け

基本目標 さまざまな分野における男女共同参画の推進

施策 女性の就労とライフプランニングへの支援の充実

100％（13人/13人）

H23年度 実績
結婚・出産・育児・介護などで退職し、再就職を
希望する人を対象に「再就職準備セミナー」を開
催し、再就職支援を実施しました。

指
標

1回/年

100％（15人/15人）



№ 25 担当課 係名

2

2

3

25

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
人権を侵害するセクシュアル・ハラスメントや性による差別を取り除き、男女が平等な
立場で働く職場環境が整備されるよう、ポスター・リーフレット等の配布を行います。

プラン前期の総括
愛知労働局発行によるセクシュアル・ハラスメン
ト対策に関するリーフレットを商工課窓口に設置
し、啓発を行いました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績
愛知労働局発行によるセクシュアル・ハラスメン
ト対策に関するリーフレットを商工課窓口に設置
し、啓発を行いました。

指
標

継続

継続

H25年度 実績
愛知労働局発行によるセクシュアル・ハラスメン
ト対策に関するリーフレットを商工課窓口に設置
し、啓発を行いました。

指
標

継続

進
捗
状
況

H22年度 実績
愛知労働局発行によるセクシュアル・ハラスメン
ト対策に関するリーフレットを商工課窓口に設置
し、啓発を行いました。

指
標

継続

H24年度 実績
愛知労働局発行によるセクシュアル・ハラスメン
ト対策に関するリーフレットを商工課窓口に設置
し、啓発を行いました。

指
標

主な取組 女性が働きやすい職場環境づくり

事業 職場における男女共同参画の促進

内容

人権を侵害するセクシュアル・ハラスメントや性
による差別を取り除き、男女が平等な立場で働く
職場環境が整備されるよう、啓発活動を推進しま
す。

指標
指標項目

リーフレット等の
配布

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

商工課 商工業係 該当ページ 52

位
置
づ
け

基本目標 さまざまな分野における男女共同参画の推進

施策 女性の就労とライフプランニングへの支援の充実

H23年度 実績
愛知労働局発行によるセクシュアル・ハラスメン
ト対策に関するリーフレットを商工課窓口に設置
し、啓発を行いました。

指
標

継続



№ 26 担当課 係名

2

3

1

26

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

60事業 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
臨時保育室の設置及びボランティアの派遣を行い、子育て中の保護者への託児支援をし
ます。

プラン前期の総括
事業担当課及び利用者に対して制度の周知を図
り、子育て中の親が社会活動や学習活動に参加す
るための支援ができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

・子育て中の保護者への託児支援として、臨時保
育室の設置及び託児ボランティアの派遣を行いま
した。
　・カンガルールーム設置事業数　98事業
　・託児ボランティア延派遣回数　348回
　・託児ボランティア延派遣人数　1,565人
　・延託児人数　2,702人

指
標

98事業

H25年度 実績

・子育て中の保護者への託児支援として、臨時保
育室の設置及び託児ボランティアの派遣を行いま
した。
　・カンガルールーム設置事業数　96事業
　・託児ボランティア延派遣回数　443回
　・託児ボランティア延派遣人数　2,220人
　・延託児人数　3,422人

指
標

96事業

指
標

81事業

H24年度 実績

・子育て中の保護者への託児支援として、臨時保
育室の設置及び託児ボランティアの派遣を行いま
した。
　・カンガルールーム設置事業数　85事業
　・託児ボランティア延派遣回数　399回
　・託児ボランティア延派遣人数　1,974人
　・延託児人数　2,942人

指
標

85事業
進
捗
状
況

H22年度 実績

・子育て中の保護者への託児支援として、臨時保育室
の設置及び託児ボランティアの派遣を行いました。
・新設の公共施設に託児専用室を設置しました。
　・カンガルールーム設置事業数　63事業
　・託児ボランティア延派遣回数　286回
　・託児ボランティア延派遣人数　1,429人
　・延託児人数　1,865人

指
標

63事業

H23年度 実績

・子育て中の保護者への託児支援として、臨時保
育室の設置及び託児ボランティアの派遣を行いま
した。
　・カンガルールーム設置事業数　81事業
　・託児ボランティア延派遣回数　336回
　・託児ボランティア延派遣人数　1,559人
　・延託児人数　2,286人

主な取組 地域活動への参画促進等

事業 臨時保育室（カンガルールーム）の設置

内容

子育て中の保護者が、社会活動・学習活動などに
参加できるように、各種講座、イベント、市議会
などの開催時に、託児サポーターが保育を行う臨
時保育室（カンガルールーム）を設置します。

指標
指標項目

臨時保育室設置

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 子育て支援係 該当ページ 52

位
置
づ
け

基本目標 さまざまな分野における男女共同参画の推進

施策 地域における男女共同参画の推進



№ 27 担当課 係名

2

3

1

27

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

・メンズカレッジとして、地域活動への参画促進
の講座を開催し、意識啓発に努めました。
・平日勤務の方でも参加しやすいように、メンズ
カレッジ・イクメンカレッジを土曜日に開催し、
また託児受付を行い、誰もが参加しやすい環境づ
くりに努めました。

平日勤務の方が多い男性向けや、夫婦で参加する
講座など、男性も参加しやすいように週末に講座
を開催したり、子育て世代に向けては託児を設け
るなど、誰もが参加しやすい環境づくりを勧めま
した。

―
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

平日勤務の方でも参加しやすいように、メンズカ
レッジ・イクメンカレッジを土曜日に開催し、ま
た託児受付を行い、誰もが参加しやすい環境づく
りに努めました。

指
標

継続

平日勤務の方や子育て中の方も参加しやすいように、週末に講座を開催したり、託児受
付を行うなど、仕事についている人でも参加しやすい環境づくりを継続します。

継続

指
標

継続

指
標

継続

プラン前期の総括

H24年度

H26年度

H22年度

実績

実績

実績

H23年度

H25年度

進
捗
状
況

本年度の計画（具体的に記入）

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課

さまざまな分野における男女共同参画の推進

地域における男女共同参画の推進

52地域支援係

位
置
づ
け

継続

施策

地域活動への参画促進等

実績

指
標

地域活動やボランティア活動、生涯学習活動等
に、誰もが参加しやすい環境づくりを進めます。
また、各活動の中に男女共同参画の視点が盛り込
まれるよう、意識啓発を行います。

・第２次刈谷市男女共同参画プランについて、地
域活動団体への意識啓発を図りました。
・メンズカレッジとして、地域活動への参画促進
の講座を開催し、意識啓発に努めまるとともに、
平日勤務の方でも参加しやすいように、土曜日に
開催し、誰もが参加しやすい環境づくりに努めま
した。

生涯学習活動を夜
間、休日に開催

指標項目

・メンズカレッジとして、地域活動への参画促進
の講座を開催し、意識啓発に努めました。
・平日勤務の方でも参加しやすいように、メンズ
カレッジ・イクメンカレッジを土曜日に開催し、
また託児受付を行い、誰もが参加しやすい環境づ
くりに努めました。

指
標

実績

・メンズカレッジとして、地域活動への参画促進
の講座を開催し、意識啓発に努めました。
・平日勤務の方でも参加しやすいように、レ
ディースカレッジ、メンズカレッジを土曜日に開
催し、誰もが参加しやすい環境づくりに努めまし
た。

該当ページ

地域における男女共同参画の促進事業

指標

内容

主な取組

基本目標



№ 27 担当課 係名

2

3

1

27

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
総合文化センターを始めとする各センターにおいて、土曜日や夜間の講座を実施し、仕
事に就いている人でも参加しやすい環境づくりを進めます。

プラン前期の総括
地域活動やボランティア活動、生涯学習活動等
に、誰もが参加しやすい環境づくりを推進しまし
た。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

総合文化センターを始めとする各センターにおい
て、土曜日や夜間の講座を実施し、仕事に就いて
いる人でも参加できるようにしました。（33講
座）

指
標

継続

継続

H25年度 実績

総合文化センターを始めとする各センターにおい
て、土曜日や夜間の講座を実施し、仕事に就いて
いる人でも参加できるようにしました。（35講
座）

指
標

継続

進
捗
状
況

H22年度 実績

総合文化センターを始めとする各センターにおい
て、土曜日や夜間の講座を実施し、仕事に就いて
いる人でも参加できるようにしました。（43講
座）

指
標

継続

H24年度 実績

総合文化センターを始めとする各センターにおい
て、土曜日や夜間の講座を実施し、仕事に就いて
いる人でも参加できるようにしました。（41講
座）

指
標

主な取組 地域活動への参画促進等

事業 地域における男女共同参画の促進

内容

地域活動やボランティア活動、生涯学習活動等
に、誰もが参加しやすい環境づくりを進めます。
また、各活動の中に男女共同参画の視点が盛り込
まれるよう、意識啓発を行います。

指標
指標項目

生涯学習活動を夜
間、休日に開催

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

生涯学習課 推進係 該当ページ 52

位
置
づ
け

基本目標 さまざまな分野における男女共同参画の推進

施策 地域における男女共同参画の推進

H23年度 実績

総合文化センターを始めとする各センターにおい
て、土曜日や夜間の講座を実施し、仕事に就いて
いる人でも参加できるようにしました。（49講
座）

指
標

継続



№ 28 担当課 係名

2

3

2

28

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

5人 10人 15人

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

事業

指標

内容

男女共同参画に関する団体や人材の育成

実績
愛知県男女共同参画人材育成セミナー（県主催）
に市民(1人)を派遣し、女性リーダーの育成に努
めました。

該当ページ

女性リーダーの育成

延べ6人

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課

さまざまな分野における男女共同参画の推進

地域における男女共同参画の推進

53地域支援係

位
置
づ
け

主な取組

施策

基本目標

プラン前期の総括

H24年度

H26年度

H22年度

実績

実績

実績

実績

進
捗
状
況

本年度の計画（具体的に記入）

延べ8人

本年度　実績なし

指
標

延べ8人

指
標

H23年度

研修受講者

指標項目

H25年度

県の研修会等へ市民を派遣し、県と連携を図りな
がら女性リーダーの育成に努めます。

愛知県男女共同参画人材育成セミナー（県主催）
に市民(1人)を派遣し、女性リーダーの育成に努
めました。

指
標

愛知県男女共同参画人材育成セミナー（県主催）
に市民(1人)を派遣し、女性リーダーの育成に努
めました。

指
標

延べ7人

県主催の愛知県男女共同参画人材育成セミナーに
市民を派遣し、女性リーダーの育成に努めまし
た。

100%（見込み）
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

愛知県男女共同参画人材育成セミナー（県主催）
に市民(1人)を派遣し、女性リーダーの育成に努
めました。

指
標

愛知県男女共同参画人材育成セミナー（県主催）に市民を派遣し、女性リーダーの育成
に努めます。

延べ9人



№ 29 担当課 係名

2

3

2

29

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

6団体 7団体 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

H26年度

H25年度 実績

実績

・婦人会連絡協議会、ぽこの会、ＭＩＸの活動支援を継続します。
・男女共同参画イベント「あなたとわたしのハーモニー」の一環として、総合文化セン
ター展示ギャラリーにおいて、男女共同参画に関わる市民活動団体に活動発表を行う場
を提供します。

指
標

指
標

3団体

プラン前期の総括
地域で活動している女性団体等への活動支援を通
じ、さまざまな分野への女性の参画を促進しまし
た。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%
※他課実施事業と

合算

進
捗
状
況

H24年度 実績

本年度の計画（具体的に記入）

実績

・婦人会連絡協議会の会議運営等の活動支援、ぽ
この会及び子サポMIXが行う男女共同参画に関す
る講座等の活動支援を行いました。
・審議会等への参画
　・婦人会連絡協議会・ぽこの会・子サポMIX
・「2011あなたとわたしのハーモニー」で市民活
動団体の活動発表を行う場を提供しました。

・婦人会連絡協議会の会議運営等の活動支援、ぽ
この会及びMIXが行う男女共同参画に関する講座
等の活動支援を行いました。
・審議会等への参画団体
　・婦人会連絡協議会 ・ぽこの会
・「2014あなたとわたしのハーモニー」で市民活
動団体の活動発表を行う場を提供しました。

・婦人会連絡協議会の会議運営等の活動支援、ぽ
この会及びMIXが行う男女共同参画に関する講座
等の活動支援を行いました。
・審議会等への参画団体
　・婦人会連絡協議会 ・ぽこの会
・「2013あなたとわたしのハーモニー」で市民活
動団体の活動発表を行う場を提供しました。

3団体

3団体

3団体

内容

指
標

活動支援団体

地域で活動している女性団体等への活動支援を通
じ、さまざまな分野への女性の参画を促進しま
す。また、これらの女性が政策・方針決定過程の
場に参画できるよう努めます。

指標

2団体

実績

指
標

・婦人会連絡協議会の会議運営等の活動支援、ぽ
この会が行う男女共同参画に関する講座等の活動
支援を行いました。
・審議会等への参画
　　・婦人会連絡協議会　・ぽこの会
・「2010あなたとわたしのハーモニー」で市民活
動団体の活動発表を行う場を提供しました。

施策

指
標

主な取組 男女共同参画に関する団体や人材の育成

事業 女性団体等への活動支援の充実

・婦人会連絡協議会の会議運営等の活動支援、ぽ
この会及び子サポMIXが行う男女共同参画に関す
る講座等の活動支援を行いました。
・審議会等への参画団体
　・婦人会連絡協議会 ・ぽこの会 ・子サポMIX
・「2012あなたとわたしのハーモニー」で市民活
動団体の活動発表を行う場を提供しました。

H23年度

H22年度

地域における男女共同参画の推進

指標項目

位
置
づ
け

基本目標

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課 地域支援係 該当ページ 53

さまざまな分野における男女共同参画の推進



№ 29 担当課 係名

2

3

2

29

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

6団体 7団体 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） かりや消費者生活学校に対し、イベントや行事開催時等の活動支援を継続します。

プラン前期の総括
かりや消費者生活学校に対し、イベントや行事開
催時等に活動支援を実施できました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%
※他課実施事業と

合算

H26年度 実績

・かりや消費者生活学校のイベントや行事等の活
動支援を行いました。
・かりや消費者生活学校の審議会等への参画
　　審議会等委員延べ7人

指
標

1団体

H25年度 実績

・かりや消費者生活学校のイベントや行事等の活
動支援を行いました。
・審議会等への参画
　　審議会等委員延べ5人

指
標

1団体

指
標

1団体

H24年度 実績

・かりや消費者生活学校のイベントや行事等の活
動支援を行いました。
・審議会等への参画
　　審議会等委員延べ6人

指
標

1団体
進
捗
状
況

H22年度 実績

・かりや消費者生活学校のイベントや行事等の活
動支援を行いました。
・審議会等への参画
　　審議会等委員延べ8人

指
標

1団体

H23年度 実績

・かりや消費者生活学校のイベントや行事等の活
動支援を行いました。
・審議会等への参画
　　審議会等委員延べ8人

主な取組 男女共同参画に関する団体や人材の育成

事業 女性団体等への活動支援の充実

内容

地域で活動している女性団体等への活動支援を通
じ、さまざまな分野への女性の参画を促進しま
す。また、これらの女性が政策・方針決定過程の
場に参画できるよう努めます。

指標
指標項目

活動支援団体

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民安全課 市民相談係 該当ページ 53

位
置
づ
け

基本目標 さまざまな分野における男女共同参画の推進

施策 地域における男女共同参画の推進



№ 29 担当課 担当名

2

3

2

29

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

6団体 7団体 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）

・赤十字奉仕団の活動支援を行います。
・地区防災訓練　各地区にて随時実施
・審議会等への参画　国民保護協議会委員1人
・「2015あなたとわたしのハーモニー」「刈谷わんさか祭り」「福祉健康フェスティバ
ル」等で、赤十字の啓発、奉仕団活動の周知の場の提供に努めます。

プラン前期の総括
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%
※他課実施事業と

合算

団体の啓発や円滑な運営の促進により、活動の機
会を増やすことができました。
また、他団体との連携や協働等に関する調整を行
い、活動の活性化を促進しました。

H25年度 実績

・赤十字奉仕団の活動を支援しました。
・地区防災訓練　18回延べ136人
・審議会等への参画　国民保護協議会委員1人
・「2013あなたとわたしのハーモニー」「刈谷わ
んさか祭り」「福祉健康フェスティバル」、「刈
谷市総合防災訓練」等で、赤十字の啓発、奉仕団
活動の周知の場の提供に努めました。

指
標

1団体

H24年度 実績

・赤十字奉仕団の活動を支援しました。
・地区防災訓練　30回延べ201人
・審議会等への参画　国民保護協議会委員1人
・「2012あなたとわたしのハーモニー」「刈谷わ
んさか祭り」「福祉健康フェスティバル」、「刈
谷市総合防災訓練」等で、赤十字の啓発、奉仕団
活動の周知の場の提供に努めました。

指
標

実績

・赤十字奉仕団の活動を支援しました。
・地区防災訓練　29回延べ179人
・審議会等への参画　国民保護協議会委員1人
・「2011あなたとわたしのハーモニー」「刈谷わ
んさか祭り」「福祉健康フェスティバル」等で、
赤十字の啓発、奉仕団活動の周知の場の提供に努
めました。

・赤十字奉仕団の活動を支援しました。
・地区防災訓練　23回延べ205人
・審議会等への参画　国民保護協議会委員1人
・「2014あなたとわたしのハーモニー」「刈谷わ
んさか祭り」「福祉健康フェスティバル」、「刈
谷市総合防災訓練」等で、赤十字の啓発、奉仕団
活動の周知の場の提供に努めました。

指
標

1団体

指
標

1団体

1団体

主な取組 男女共同参画に関する団体や人材の育成

事業 女性団体等への活動支援の充実

内容

地域で活動している女性団体等への活動支援を通
じ、さまざまな分野への女性の参画を促進しま
す。また、これらの女性が政策・方針決定過程の
場に参画できるよう努めます。

指標
指標項目

活動支援団体

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

福祉総務課 総務係 該当ページ 53

位
置
づ
け

基本目標 さまざまな分野における男女共同参画の推進

施策 地域における男女共同参画の推進

進
捗
状
況

H22年度 実績

・赤十字奉仕団の活動を支援しました。
・地区防災訓練　22回延べ266人
・審議会等への参画　国民保護協議会委員1人
・「2010あなたとわたしのハーモニー」「刈谷わ
んさか祭り」「福祉健康フェスティバル」等で、
赤十字の啓発、奉仕団活動の周知の場の提供に努
めました。

指
標

1団体

H23年度

H26年度 実績



№ 29 担当課 係名

2

3

2

29

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

6団体 7団体 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）

保健推進員連絡協議会及び食生活改善協議会に対して、会議運営やイベント、行事開催
等の活動支援を継続します。養成講座も引き続き開催し、新たな人材の発掘を支援しま
す。
また、審議会等への参画も継続します。

プラン前期の総括

女性団体等への活動支援を通じ、女性のさまざま
な分野参画を促進しました。また、保健対策推進
協議会の委員として、健康づくり全般に関する施
策決定に参画しました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%
※他課実施事業と

合算

H26年度 実績

・保健推進員連絡協議会及び食生活改善協議会に
対し、会議運営やイベント、行事開催等の活動支
援を行いました。養成講座を開催し、新たな人材
の発掘を支援しました。
・審議会等への参画
　　保健推進員　審議会等委員1人
　　食生活改善推進員　審議会等委員1人

指
標

2団体

H25年度 実績

・保健推進員連絡協議会及び食生活改善協議会に
対し、会議運営やイベント、行事開催等の活動支
援を行いました。養成講座を開催し、新たな人材
の発掘を支援しました。
・審議会等への参画
　　保健推進員　審議会等委員1人
　　食生活改善推進員　審議会等委員1人

指
標

2団体

指
標

2団体

H24年度 実績

・保健推進員連絡協議会及び食生活改善協議会に
対し、会議運営やイベント、行事開催等の活動支
援を行いました。養成講座を開催し、新たな人材
の発掘を支援しました。
・審議会等への参画
　　保健推進員　審議会等委員1人
　　食生活改善推進員　審議会等委員1人

指
標

2団体
進
捗
状
況

H22年度 実績

・保健推進員連絡協議会及び健康づくり食生活改
善協議会に対し、会議運営やイベント、行事開催
等の活動支援を行いました。養成講座を開催し、
新たな人材の発掘を支援しました。
・審議会等への参画
　　保健推進員　審議会等委員延べ2人
　　食生活改善推進員　審議会等委員延べ2人

指
標

2団体

H23年度 実績

・保健推進員連絡協議会及び健康づくり食生活改
善協議会に対し、会議運営やイベント、行事開催
等の活動支援を行いました。養成講座を開催し、
新たな人材の発掘を支援しました。
・審議会等への参画
　　保健推進員　審議会等委員1人
　　食生活改善推進員　審議会等委員1人

主な取組 男女共同参画に関する団体や人材の育成

事業 女性団体等への活動支援の充実

内容

地域で活動している女性団体等への活動支援を通
じ、さまざまな分野への女性の参画を促進しま
す。また、これらの女性が政策・方針決定過程の
場に参画できるよう努めます。

指標
指標項目

活動支援団体

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

健康課 健康増進係 該当ページ 53

位
置
づ
け

基本目標 さまざまな分野における男女共同参画の推進

施策 地域における男女共同参画の推進



№ 29 担当課 係名

2

3

2

29

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

設置 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） 会議を複数回開催して積極的な情報交換・交流を図ります。

プラン前期の総括

毎年定期的にネットワーク会議を開催すること
で、各団体の情報交換・交流の場を提供すること
ができました。
補助金交付団体については、補助金を交付するこ
とでより幅広い活動を行うための支援ができまし
た。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績
・子育て支援団体ネットワーク会議(継続)
　2回、延参加団体　24団体、
　補助金交付　11団体　450,000円

指
標

継続

H25年度 実績

・子育て支援団体ネットワーク会議(継続)
　2回、延参加団体　23団体、
　補助金交付　11団体　415,171円
・子育てサークルネットワーク会議(継続)
　3回、延参加団体　29団体、
　子育て応援隊派遣　11回

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績

・子育て支援団体ネットワーク会議(継続)
　2回、延参加団体　23団体、
　補助金交付　11団体　452,094円
・子育てサークルネットワーク会議(継続)
　3回、延参加団体　30団体、
　子育て応援隊派遣　10回

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績

・子育て支援団体ネットワーク会議(継続)
　2回、延参加団体　18団体、
　補助金交付　7団体　348,275円
・子育てサークルネットワーク会議(新規)
　2回、延参加団体　22団体、
　子育て応援隊派遣　11回

指
標

継続

H23年度 実績

・子育て支援団体ネットワーク会議(継続)
　3回、延参加団体　25団体、
　補助金交付　11団体　534,623円
・子育てサークルネットワーク会議(継続)
　2回、延参加団体　30団体、子育て応援隊派遣　11回
・子育てボランティア養成･実践講座(新規)
　全8回、延参加者　98人

主な取組 男女共同参画に関する団体や人材の育成

事業 女性団体等への活動支援の充実

内容

地域で活動している女性団体等への活動支援を通
じ、さまざまな分野への女性の参画を促進しま
す。また、これらの女性が政策・方針決定過程の
場に参画できるよう努めます。

指標
指標項目

子育て支援ネット
ワーク会議の設置

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 子育て支援係 該当ページ 53

位
置
づ
け

基本目標 さまざまな分野における男女共同参画の推進

施策 地域における男女共同参画の推進



№ 30 担当課 係名

2

3

2

30

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

2団体 3団体 4団体

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

各講座の修了生による自主グループの活動報告の
場の提供及び活動支援を行いました。
【主な団体・事業】
・「ぽこの会」あなたとわたしのハーモニーにお
ける展示、レディースカレッジでの講座実施
・「MIX」子育てカレッジでの講座実施
・「悠友会」メンズカレッジでの活動報告

各種ハーモニーカレッジの修了生による自主グ
ループに活動報告の場を提供するなど、支援を継
続しました。

100%
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

各講座の修了生による自主グループの活動報告の
場の提供及び活動支援を行いました。
【主な団体・事業】
・「ぽこの会」あなたとわたしのハーモニーにお
ける展示、レディースカレッジでの講座実施
・「MIX」子育てカレッジでの講座実施
・「悠友会」メンズカレッジでの活動報告

指
標

3団体

ハーモニーカレッジ修了生有志による自主グループに対して、ハーモニーカレッジ等の
場で活動をＰＲする場を提供します。

3団体

指
標

3団体

指
標

3団体

プラン前期の総括

H24年度

H26年度

H22年度

実績

実績

実績

H23年度

H25年度

進
捗
状
況

本年度の計画（具体的に記入）

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課

さまざまな分野における男女共同参画の推進

地域における男女共同参画の推進

53地域支援係

位
置
づ
け

2団体

施策

男女共同参画に関する団体や人材の育成

実績

指
標

男女共同参画に関する講座の修了生を対象とし
て、男女共同参画に寄与する活動を行う団体を育
成・支援します。

各講座の修了生による自主グループの活動報告の
場の提供及び活動支援を行いました。
【主な団体・事業】
・「ぽこの会」あなたとわたしのハーモニーにお
ける展示、レディースカレッジでの講座実施
・「子サポMIX」子育てカレッジでの講座実施
・「悠友会」メンズカレッジでの活動報告

自主グループの団
体

指標項目

各講座の修了生による自主グループの活動報告の
場の提供及び活動支援を行いました。
【主な団体・事業】
・「ぽこの会」あなたとわたしのハーモニーにお
ける展示、レディースカレッジでの講座実施
・「子サポMIX」子育てカレッジでの講座実施
・「悠友会」メンズカレッジでの活動報告

指
標

実績

レディースカレッジ修了生による団体「ぽこの
会」に対して、2010あなたとわたしのハーモニー
における展示、レディースカレッジにおける講座
実施、市民だよりの作成等の活動支援を行いまし
た。メンズカレッジ修了生による団体「悠友会」
に対して、平成22年度のメンズカレッジの中で活
動をＰＲする場を設けました。

該当ページ

男女共同参画に関する団体の育成と支援事業

指標

内容

主な取組

基本目標



№ 31 担当課 係名

3

1

1

31

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
育児休業制度の定着・促進、勤務時間の短縮などの啓発、再雇用制度の普及を図るた
め、関係機関と連携し、事業所を対象とした情報提供や講座の開催を行います。

プラン前期の総括

ワーク・ライフ・バランスを推進する職場づくり
の促進及び県との連携のもと、ファミリー・フレ
ンドリー企業や事業所内保育施設助成制度等の普
及に努めました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

各種セミナー開催時に、愛知県ファミリー・フレ
ンドリー企業の登録、事業所内保育施設、ワー
ク・ライフ・バランス等に関するリーフレットの
配布を行いました。

指
標

継続

継続

H25年度 実績

各種セミナー開催時に、愛知県ファミリー・フレ
ンドリー企業の登録、事業所内保育施設、ワー
ク・ライフ・バランス等に関するリーフレットの
配布を行いました。

指
標

継続

進
捗
状
況

H22年度 実績

「改正育児・介護休業法、次世代育成法」「ワー
ク・ライフ・バランスと両立支援促進セミナー」
を、企業の人事労務担当者、職業家庭両立推進者
を対象に開催し、法制度等の普及に努めるととも
に、愛知県ファミリー・フレンドリー企業の登録
に関するリーフレットの配布を行いました。

指
標

継続

H24年度 実績

労働時間規制と健康管理をテーマに労働講座を、
また過重労働とメンタルヘルスをテーマにワー
ク･ライフ･バランス推進セミナーを企業の人事労
務担当者等を対象に開催し、法制度の普及に努め
るとともに、愛知県ファミリー・フレンドリー企
業の登録に関するリーフレットの配布を行いまし
た。

指
標

主な取組 職場における啓発活動の促進

事業 職場におけるワーク・ライフ・バランスの推進

内容

育児休業制度の定着・促進、勤務時間の短縮など
の啓発、再雇用制度の普及を図るため、事業所を
対象とした情報提供や講座の開催を行い、ワー
ク・ライフ・バランスを推進する職場づくりを進
めます。また、県との連携のもと、ファミリー・
フレンドリー企業や事業所内保育施設助成制度等
の普及に努めます。

指標
指標項目

リーフレット等の
配布

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

商工課 商工業係 該当ページ 54

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 事業所と連携したワーク・ライフ・バランスの推進

H23年度 実績

労使関係の基本的な法律である「労働基準法」に
ついて、企業の人事労務担当者等を対象にセミ
ナーを開催し、法制度の普及に努めるとともに、
愛知県ファミリー・フレンドリー企業の登録に関
するリーフレットの配布を行いました。

指
標

継続



№ 32 担当課 係名

3

1

1

32

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

1回/年 1回/年 2回/年

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
働きやすい職場環境づくりの意識を高めるとともに、法制度等の正しい知識の普及を進
めるため、関係機関と連携し、労働問題に関する講座を開催します。

プラン前期の総括
労働問題に関する講座を開催し、働きやすい職場
環境づくりの意識を高めるとともに、法制度等の
正しい知識の普及を進めました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

パートや契約社員の定着化をテーマに労働講座
を、また管理者の知るべきメンタルヘルスをテー
マにセミナーを開催し、労使双方が働きやすい職
場環境づくりの意識を高めました。

指
標

2回／年

2回／年

H25年度 実績

ローパフォーマーへの対処をテーマに労働講座
を、また管理者の知るべきメンタルヘルスをテー
マにセミナーを開催し、労使双方が働きやすい職
場環境づくりの意識を高めました。

指
標

2回／年

進
捗
状
況

H22年度 実績

「改正育児・介護休業法、次世代育成法」、また
「ワーク・ライフ・バランスと両立支援促進セミ
ナー」と題して、2回のセミナーを開催し、企業
の人事労務担当者、職業家庭両立推進者を対象に
開催し、法制度等の普及に努めました。

指
標

2回／年

H24年度 実績

労働時間規制と健康管理をテーマに労働講座を、
また過重労働とメンタルヘルスをテーマにワー
ク･ライフ･バランス推進セミナーを企業の人事労
務担当者等を対象に開催し、法制度の普及に努め
ました。

指
標

主な取組 職場における啓発活動の促進

事業 労働問題に関する講座の開催

内容
労働問題に関する講座を開催し、働きやすい職場
環境づくりの意識を高めるとともに、法制度等の
正しい知識の普及を進めます。

指標
指標項目

講座開催

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

商工課 商工業係 該当ページ 54

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 事業所と連携したワーク・ライフ・バランスの推進

H23年度 実績
労使関係の基本的な法律である「労働基準法」に
ついて、企業の人事労務担当者等を対象にセミ
ナーを開催し、法制度等の普及に努めました。

指
標

1回／年



№ 33 担当課 係名

3

1

1

33

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

― 設定 ―

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）

工事入札を対象とする総合評価落札方式による入札において、落札基準の評価項目に
「男女共同参画社会への取組状況」を設定し、愛知県ファミリーフレンドリー企業登録
のある入札参加業者を加点します。
・総合評価落札方式による予定入札件数　15件

プラン前期の総括

　総合評価落札方式による入札を年15件実施し、
その中の落札基準の評価項目において、「男女共
同参画社会への取組状況」を設定し、愛知県ファ
ミリーフレンドリー企業登録のある入札参加業者
を加点しました。平成27年度も引き続き実施して
いきます。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

総合評価落札方式による入札において、落札基準
の評価項目に「男女共同参画社会への取組状況」
を設定し、愛知県ファミリーフレンドリー企業登
録のある入札参加業者を加点しました。

指
標

設定
15件/年

H25年度 実績

　総合評価落札方式による入札において、落札基
準の評価項目に「男女共同参画社会への取組状
況」を設定し、愛知県ファミリーフレンドリー企
業登録のある入札参加業者を加点しました。

指
標

設定
15件/年

指
標

設定
15件/年

H24年度 実績

　総合評価落札方式による入札において、落札基
準の評価項目に「男女共同参画社会への取組状
況」を設定し、愛知県ファミリーフレンドリー企
業登録のある入札参加業者を加点しました。

指
標

設定
15件/年進

捗
状
況

H22年度 実績
指
標

－

H23年度 実績

　総合評価落札方式による入札において、落札基
準の評価項目に「男女共同参画社会への取組状
況」を設定し、愛知県ファミリーフレンドリー企
業登録のある入札参加業者を加点しました。

主な取組 職場における啓発活動の推進

事業 市の入札における男女共同参画の視点の盛込み

内容
事業所における男女共同参画の取組みを推進する
ため、市の入札における評価基準項目に、男女共
同参画の視点を取り入れます。

指標
指標項目

評価項目の設定

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

契約検査室 契約係 該当ページ 54

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 事業所と連携したワーク・ライフ・バランスの促進



№ 34 担当課 係名

3

1

2

34

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

1回/年 1回/年 2回/年

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
働きたい女性や若者、高齢者等の就業を促進するため、多様な就労形態に関する情報提
供や講座の開催を行います。

プラン前期の総括
多様な就労形態に関する情報提供や講座の開催を
行い、働きたい女性や若者、高齢者等の就業を促
進しました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

愛知県主催の中高年齢離職者（概ね40歳以上の求
職者）を対象とした再就職支援セミナー（就職活
動の心構えやノウハウ、面接対策等）を刈谷市で
実施し、また、就業支援を行いました。

指
標

1回/年

25%（2人/8人）

1回/年

55%（6人/11人）

H25年度 実績

愛知県主催の中高年齢離職者（概ね40歳以上の求
職者）を対象とした再就職支援セミナー（就職活
動の心構えやノウハウ、面接対策等）を刈谷市で
実施し、また、就業支援を行いました。

指
標

1回/年

29%（2人/7人）

進
捗
状
況

H22年度 実績

愛知県主催の中高年齢離職者（概ね40歳以上の求
職者）を対象とした再就職支援セミナー（就職活
動の心構えやノウハウ、面接対策等）を刈谷市で
実施し、就業支援を行いました。

指
標

1回/年

H24年度 実績

愛知県主催の中高年齢離職者（概ね40歳以上の求
職者）を対象とした再就職支援セミナー（就職活
動の心構えやノウハウ、面接対策等）を刈谷市で
実施し、また、就業支援を行いました。

指
標

主な取組 多様な就労形態の普及

事業 多様な就労形態に関する情報提供

内容
多様な就労形態に関する情報提供や講座の開催を
行い、働きたい女性や若者、高齢者等の就業を促
進します。

指標
指標項目

講座開催

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

商工課 商工業係 該当ページ 54

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 事業所と連携したワーク・ライフ・バランスの推進

18%（3人/17人）

H23年度 実績

愛知県主催の中高年齢離職者（概ね40歳以上の求
職者）を対象とした再就職支援セミナー（就職活
動の心構えやノウハウ、面接対策等）を刈谷市で
実施し、就業支援を行いました。

指
標

1回/年

25%（3人/12人）



№ 35 担当課 係名

3

2

1

35

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

事業

指標

内容

男性へ向けた啓発活動の推進

実績

家事・育児・介護に積極的に取り組む男性を対象
とした、かりやフォトメンズコンテストを開催
し、家庭生活の中で活躍する男性のＰＲを行いま
した。
・市民だより掲載回数　6回

該当ページ

家庭における男女共同参画の促進

継続

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課

仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

男性の家事・育児・介護への参加促進

55地域支援係

位
置
づ
け

主な取組

施策

基本目標

プラン前期の総括

H24年度

H26年度

H22年度

実績

実績

実績

実績

進
捗
状
況

本年度の計画（具体的に記入）

継続

家事・育児・介護に積極的に取り組む男性を対象
とした、かりやフォトメンズコンテストを開催
し、家庭生活の中で活躍する男性のＰＲを行いま
した。また、ホームページのかりやイクメン推進
事業のサイトにて、男性の子育てを応援し、意識
啓発を行いました。
・市民だより掲載回数　5回

指
標

継続

指
標

H23年度

広報紙等による啓
発

指標項目

H25年度

男性が家族的責任を果たすことの重要性やワー
ク・ライフ・バランスの必要性について、広報紙
等を通して啓発を行います。

家事・育児・介護に積極的に取り組む男性を対象
とした、かりやフォトメンズコンテストを開催
し、家庭生活の中で活躍する男性のＰＲを行いま
した。また、ホームページにかりやイクメン推進
事業のサイトを立ち上げ、男性の子育てを応援
し、意識啓発を行いました。
・市民だより掲載回数　6回

指
標

家事・育児・介護に積極的に取り組む男性を対象
とした、かりやフォトメンズコンテストを開催
し、家庭生活の中で活躍する男性のＰＲを行いま
した。また、ホームページのかりやイクメン推進
事業のサイトにて、男性の子育てを応援し、意識
啓発を行いました。
・市民だより掲載回数　4回

指
標

継続

ワーク・ライフ・バランスや育児参加を目的とし
た男性向けのハーモニーカレッジを開催する際に
は、広報紙やホームページ等で周知を図り、男性
の家庭での男女共同参画意識の啓発をしました。

―
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

啓発用リーフレット「あなたと家庭と職場と地
域。みんなで支えるＷＬＢでもっと幸せな暮らし
方」を作成し、ワーク・ライフ・バランスの啓発
を行いました。
また、男性の家事・育児等への参加を啓発するた
めの講座を開催しました。
・市民だより掲載回数　2回

指
標

ハーモニーカレッジ等の男性向け講座を広報紙等により積極的に周知することにより、
男性の家庭での男女共同参画意識の啓発を継続します。

継続



№ 35 担当課 係名

3

2

1

35

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

本年度の計画（具体的に記入）
介護実技講習会（ハートフルセミナー）を休日にも行い、家庭介護に関心のある男性参
加者の増進を図るため年５日開催を予定します。平日３日、土曜日２日、実施予定で
す。

プラン前期の総括
介護実技講習会を休日にも実施することにより、
男性の家庭介護への参加の促進に努めました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

介護実技講習会（ハートフルセミナー）を休日に
も行うことにより、家庭介護に関心のある男性参
加者の増進を図りました。
・家庭介護教室　5日（平日1日、土曜日3日、日
曜日1日）、受講者　94人（うち男性17人）

指
標

継続

18.1%

H25年度 実績

介護実技講習会（ハートフルセミナー）を休日に
も行うことにより、家庭介護に関心のある男性参
加者の増進を図りました。
・家庭介護教室　5日（平日1日、土曜日3日、日
曜日1日）、受講者　160人（うち男性29人）

指
標

継続

18.1%

指
標

継続

26.5%

H24年度 実績

介護実技講習会（ハートフルセミナー）を休日に
も行うことにより、家庭介護に関心のある男性参
加者の増進を図りました。
・家庭介護教室　5日（平日2日、土曜日3日）、
受講者　184人（うち男性46人）

指
標

継続

25.0%

進
捗
状
況

H22年度 実績

介護実技講習会（ハートフルセミナー）を休日に
も行うことにより、家庭介護に関心のある男性参
加者の増進を図りました。
・家庭介護教室　5日（平日2日、土曜日1日、日
曜日2日）、受講者　144人（うち男性24人）

指
標

継続

16.7%

H23年度 実績

介護実技講習会（ハートフルセミナー）を休日に
も行うことにより、家庭介護に関心のある男性参
加者の増進を図りました。
・家庭介護教室　5日（平日2日、土曜日1日、日
曜日2日）、受講者　166人（うち男性44人）

主な取組 男性へ向けた啓発活動の推進

事業 家庭における男女共同参画の促進

内容
男性が家族的責任を果たすことの重要性やワー
ク・ライフ・バランスの必要性について、広報紙
等を通して啓発を行います。

指標
指標項目

広報紙等による啓
発

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

長寿課 管理係 該当ページ 55

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 男性の家事・育児・介護への参加促進



№ 35 担当課 係名

3

2

1

35

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
お父さんのための子育て応援アプリとして、無料配信のリーフレットを配布し、育児や
家事への参加などの啓発を行います。

プラン前期の総括
母子健康手帳の交付等の際に、男性の家事への参
加などの啓発をすることができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

母子健康手帳交付の際に、無料配信の「お父さん
のための子育て応援アプリ」としてリーフレット
を配布していましたが、不都合が生じて配布を中
止しました。このため、機会を見て男性の育児、
家事への参加などの啓発を行いました。

指
標

ー

H25年度 実績

母子健康手帳交付の際に『子育てハンドブック』
を父親向けに配布、又は、お父さんのための子育
て応援アプリとして無料配信のリーフレットを配
布し、育児や家事への参加などの啓発を行いまし
た。
・年間交付数　1,831件

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績

母子健康手帳交付の際に『子育てハンドブック』
を父親向けに配布し、育児や家事への参加などの
啓発を行いました。
・年間交付数　1,860件

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績

母子健康手帳交付の際に『父子手帳』を父親向け
に配布し、育児や家事への参加などの啓発を行い
ました。
・年間交付数　1,964件

指
標

継続

H23年度 実績

母子健康手帳交付の際に『子育てハンドブック』
を父親向けに配布し、育児や家事への参加などの
啓発を行いました。
・年間交付数　1,907件

主な取組 男性へ向けた啓発活動の推進

事業 家庭における男女共同参画の促進

内容
男性が家族的責任を果たすことの重要性やワー
ク・ライフ・バランスの必要性について、広報紙
等を通して啓発を行います。

指標
指標項目

広報紙等による啓
発

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

健康課 母子保健係 該当ページ 55

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 男性の家事・育児・介護への参加促進



№ 35 担当課 係名

3

2

1

35

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） 引き続き広報誌に掲載し、啓発を行います。

プラン前期の総括
広報誌等で啓発活動を行った結果、父親向け講座
に対し多くの参加者を集めイベントを実施するこ
とができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

父親向け講座の開催に関して、広報紙に掲載し、
啓発を行いました。
・父親向け子育て講座開催回数 3回
・すくすくパパ広場開催回数　12回
・男女共同参画イベント開催回数　1回
・父と子の外遊び開催回数　1回

指
標

継続

H25年度 実績

父親向け講座の開催に関して、広報紙に掲載し、
啓発を行いました。
・父親向け子育て講座開催回数　4回
・すくすくパパ広場開催回数　12回
・男女共同参画イベント開催回数　1回
・父と子の外遊び開催回数　1回

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績

父親向け講座の開催に関して、広報紙に掲載し、
啓発を行いました。
・父親向け子育て講座開催回数　4回
・すくすくパパ広場開催回数　12回
・男女共同参画イベント開催回数　1回
・父と子の外遊び開催回数　1回

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績

父親向け講座の開催に関して、広報紙に掲載し、
啓発を行いました。
・父親向け子育て講座開催回数　3回
・すくすくパパ広場開催回数　17回
・男女共同参画イベント開催回数　1回

指
標

継続

H23年度 実績

父親向け講座の開催に関して、広報紙に掲載し、
啓発を行いました。
・父親向け子育て講座開催回数　4回
・すくすくパパ広場開催回数　12回
・男女共同参画イベント開催回数　1回
・父と子の外遊び開催回数　1回

主な取組 男性へ向けた啓発活動の推進

事業 家庭における男女共同参画の促進

内容
男性が家族的責任を果たすことの重要性やワー
ク・ライフ・バランスの必要性について、広報紙
等を通して啓発を行います。

指標
指標項目

広報紙等による啓
発

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 子育て支援係 該当ページ 55

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 男性の家事・育児・介護への参加促進



№ 36 担当課 係名

3

2

1

36

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

26回/年 29回/年 継続

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

メンズカレッジ、イクメンカレッジ等を開催し、
男性の子育てや男性の家庭生活・地域活動への参
加を促進する講座を開催し、受講生の意識啓発に
努めました。
・メンズカレッジ　受講生　25人
・イクメンカレッジ　受講生34人(内男性23人)

父親の子育てやワーク･ライフ･バランス、地域活
動への参加促進など、男性に向けた男女共同参画
講座を開催し、意識啓発に努めました。

100%
※他課実施事業と

合算

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

メンズカレッジ、イクメンカレッジ等を開催し、
男性の子育てや男性の家庭生活・ワーク・ライ
フ・バランスに関する講座を開催し、受講生の意
識啓発に努めました。
・メンズカレッジ　受講生30人（内男性24人）
・イクメンカレッジ　受講生8人

指
標

8回／年

84.2%

男性の子育てや家事など、男性への男女共同参画を促進する講座を開催し、受講生の意
識啓発に努めます。

12回／年

78.3%

指
標

13回／年

62.2%

指
標

13回／年

81.3%

プラン前期の総括

H24年度

H26年度

H22年度

実績

実績

実績

H23年度

H25年度

進
捗
状
況

本年度の計画（具体的に記入）

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民協働課

仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

男性の家事・育児・介護への参加促進

55地域支援係

位
置
づ
け

7回／年

施策

男性へ向けた啓発活動の推進

実績

66.7%

指
標

父親の子育てや男性の家事、介護等への参加を促
進する講座を開催します。

メンズカレッジ、イクメンカレッジ等を開催し、
男性の子育てや男性の家庭生活・地域活動への参
加を促進する講座を開催し、受講生の意識啓発に
努めました。
・メンズカレッジ　受講生　11人
・イクメンカレッジ　受講生　21人
・ソフリエ講座　受講生　14人（内男性4人)

講座開催

指標項目

メンズカレッジ、イクメンカレッジ等を開催し、
男性の子育てや男性の家庭生活・地域活動への参
加を促進する講座を開催し、受講生の意識啓発に
努めました。
・メンズカレッジ　受講生　10人
・イクメンカレッジ　受講生26人(内男性15人)
・ソフリエ講座　受講生　9人（内男性3人)

指
標

実績

メンズカレッジを開催し、男性の家庭生活・地域
活動への参加を促進する講座を開催し、受講生の
意識啓発に努めました。
・連続講座　受講者　13人（内男性12人）
・特別講座　受講者　14人（内男性6人）

該当ページ

男性向けの講座の開催事業

指標

内容

主な取組

基本目標



№ 36 担当課 係名

3

2

1

36

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

26回/年 29回/年 継続

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

本年度の計画（具体的に記入）
老人クラブ１日研修内で、介護についての理解を深めるための介護教室を継続実施予定
です。

プラン前期の総括
老人クラブ１日研修内で介護教室を実施すること
により、男性も介護の担い手になれるよう、啓発
に努めました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%
※他課実施事業と

合算

H26年度 実績

老人クラブ1日研修内で家族が介護についての理
解を深め、男性も介護の担い手になれるよう介護
教室を開催しました。
・介護教室　25回、受講者　1,078人（うち男性
420人）

指
標

－

39.0%

H25年度 実績

老人クラブ1日研修内で家族が介護についての理
解を深め、男性も介護の担い手になれるよう介護
教室を開催しました。
・介護教室　24回、受講者　939人（うち男性343
人）

指
標

－

36.5%

指
標

－

39.3%

H24年度 実績

老人クラブ1日研修内で家族が介護についての理
解を深め、男性も介護の担い手になれるよう介護
教室を開催しました。
・介護教室　25回、受講者　1,069人（うち男性
432人）

指
標

－

40.4%

進
捗
状
況

H22年度 実績

老人クラブ1日研修内で家族が介護についての理
解を深め、男性も介護の担い手になれるよう介護
教室を開催しました。
・介護教室　27回、受講者　983人（うち男性408
人）

指
標

－

41.5%

H23年度 実績

老人クラブ1日研修内で家族が介護についての理
解を深め、男性も介護の担い手になれるよう介護
教室を開催しました。
・介護教室　25回、受講者　1,059人（うち男性
416人）

主な取組 男性へ向けた啓発活動の推進

事業 男性向けの講座の開催

内容
父親の子育てや男性の家事、介護等への参加を促
進する講座を開催します。

指標
指標項目

講座開催

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

長寿課 管理係 該当ページ 55

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 男性の家事・育児・介護への参加促進



№ 36 担当課 係名

3

2

1

36

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

26回/年 29回/年 継続

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

本年度の計画（具体的に記入）
男性の家事等への参画を促進するための講座として、定員30人の男性のための栄養教室
を開催します。

プラン前期の総括
栄養教室の対象を65歳以上と限定して開催してき
たが、若い世代からの家事等への参画を促進する
ための視点も今後は必要になると思われます。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%
※他課実施事業と

合算

H26年度 実績

男性の家事等への参画を促進するための講座とし
て、男性のための栄養教室を開催しました。
・男性のための栄養教室　4回連続講座×2回、受
講者　計51人

指
標

8回/年

100%

H25年度 実績

男性の家事等への参画を促進するための講座とし
て、男性のための栄養教室を開催しました。
・男性のための栄養教室　4回連続講座×2回、受
講者　計53人

指
標

8回/年

100%

指
標

8回/年

100%

H24年度 実績

男性の家事等への参画を促進するための講座とし
て、男性のための栄養教室を開催しました。
・男性のための栄養教室　4回連続講座×2回、受
講者　計59人

指
標

8回/年

100%

進
捗
状
況

H22年度 実績

男性の家事等への参画を促進するための講座とし
て、男性のための栄養教室を開催しました。
・男性のための栄養教室　4回連続講座×2回、受
講者　計39人

指
標

8回/年

100%

H23年度 実績

男性の家事等への参画を促進するための講座とし
て、男性のための栄養教室を開催しました。
・男性のための栄養教室　4回連続講座×2回、受
講者　計49人

主な取組 男性へ向けた啓発活動の推進

事業 男性向けの講座の開催

内容
父親の子育てや男性の家事、介護等への参加を促
進する講座を開催します。

指標
指標項目

講座開催

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

健康課 健康増進係 該当ページ 55

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 男性の家事・育児・介護への参加促進



№ 36 担当課 係名

3

2

1

36

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

26回/年 29回/年 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） より男性が参加しやすいよう父親向けのイベント・講座を開催していきます。

プラン前期の総括
イベント開催日を土・日・祝日にすることで働い
ている男性でも参加しやすいよう配慮した結果、
多くの父親が参加することができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%
※他課実施事業と

合算

H26年度 実績

・父親向け子育て講座開催
3回、受講者  57組（うち男性約32人）
・「すくすくパパ広場」開催
12回、受講者223人（うち男性46人）
・男女共同参画イベント「親子ふれあい遊び」開催
1回、受講者　31組（うち男性26人）
・「パパと一緒にレッツ運動会！」開催
1回、参加者　54人(うち男性19人)

指
標

17回/年

H25年度 実績

・父親向け子育て講座開催
4回、受講者　51組（うち男性約31人）
・「すくすくパパ広場」開催
12回、受講者207人（うち男性39人）
・男女共同参画イベント「親子ふれあい遊び」開催
1回、受講者　31組（うち男性26人）
・「パパと一緒にミッションに挑戦！」開催
1回、参加者　41人(うち男性14人)

指
標

18回/年

指
標

18回/年

H24年度 実績

・父親向け子育て講座開催
4回、受講者　62組（うち男性約37人）
・「すくすくパパ広場」開催
12回、受講者283人（うち男性48人）
・男女共同参画イベント「親子ふれあい遊び」開催
1回、受講者　30組（うち男性16人）
・「パパと一緒に宝探しに挑戦！」開催
1回、参加者　64人(うち男性20人)

指
標

18回/年
進
捗
状
況

H22年度 実績

・父親向け子育て講座開催
3回、受講者　49組（うち男性約25人）
・「すくすくパパ広場」開催
17回、受講者　428人（うち男性78人）
・男女共同参画イベント「子育て戦隊パパレン
ジャー」開催
1回、受講者　37人（うち男性8人）

指
標

21回/年

H23年度 実績

・父親向け子育て講座開催
4回、受講者　88組（うち男性約31人）
・「すくすくパパ広場」開催
12回、受講者312人（うち男性39人）
・男女共同参画イベント「親子ふれあい遊び」開催
1回、受講者　53人（うち男性12人）
・「パパと外で思いきり遊ぼう！」開催
1回、参加者　45人(うち男性16人)

主な取組 男性へ向けた啓発活動の推進

事業 男性向けの講座の開催

内容
父親の子育てや男性の家事、介護等への参加を促
進する講座を開催します。

指標
指標項目

講座開催

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 子育て支援係 該当ページ 55

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 男性の家事・育児・介護への参加促進



№ 36 担当課 係名

3

2

1

36

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

26回/年 29回/年 継続

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

実績(数値)

参加者等の
男性比

本年度の計画（具体的に記入） 市民講座において男性を対象とした家事参加促進の講座を開催し、啓発を行います。

プラン前期の総括
父親の子育てや男性の家事、介護等への参加を促
進する講座を開催しました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%
※他課実施事業と

合算

H26年度 実績

市民講座において男性を対象とした家事参加促進
の講座を開催しました。
・北部生涯学習センター　こだわりの一皿
　6回連続講座　受講者　15人
・富士松市民センター　男の台所
　7回連続講座　受講者　19人

指
標

13回/年

100%

14回/年

100%

H25年度 実績

市民講座において男性を対象とした家事参加促進
の講座を開催しました。
・北部生涯学習センター　キホンの男子ごはん
　6回連続講座　受講者　11人
・富士松市民センター　男の台所
　（前期）6回連続講座　受講者　16人
　（後期）6回連続講座　受講者　20人

指
標

18回/年

100%

進
捗
状
況

H22年度 実績

市民講座において男性を対象とした家事参加促進
の講座を開催しました。
・東刈谷市民センターおやじの料理サロン
10回連続講座　受講者　20人

指
標

10回/年

H24年度 実績

市民講座において男性を対象とした家事参加促進
の講座を開催しました。
・富士松市民センター　男の台所
　6回連続講座　受講者　17人
・東刈谷市民センターおやじの料理サロン3
　8回連続講座　受講者　20人

指
標

主な取組 男性へ向けた啓発活動の推進

事業 男性向けの講座の開催

内容
父親の子育てや男性の家事、介護等への参加を促
進する講座を開催します。

指標
指標項目

講座開催

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

生涯学習課 推進係 該当ページ 55

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 男性の家事・育児・介護への参加促進

100%

H23年度 実績

市民講座において男性を対象とした家事参加促進
の講座を開催しました。
・東刈谷市民センターおやじの料理サロン2
10回連続講座　受講者　18人

指
標

10回/年

100%



№ 37 担当課 係名

3

3

1

37

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

5か所 8か所 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
引き続き、未就園児と保護者が気軽に利用することができる子育て支援拠点事業の内容
の充実を図ります。

プラン前期の総括
毎年新たな地域子育て支援拠点を整備することに
より、市内の中学校区単位で施設を整備すること
ができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

・地域子育て支援拠点事業
　子育て支援センター(公設）来所数
　中央・南部・北部　59,184組　129,998人
・地域子育て支援拠点事業
　子育て支援センター(民間)　来所数
　ひだまり　4,668人　くまっこルーム　4,198人
・地域子育て支援拠点事業　子育て広場来所数
　すくすく・きらきら・のびのび・わくわく 21,688人

指
標

9か所

H25年度 実績

・地域子育て支援拠点事業
　子育て支援センター(公設）来所数
　中央・南部・北部　55,260組　121,660人
・地域子育て支援拠点事業
　子育て支援センター(民間)　来所数
　ひだまり　5,366人
・地域子育て支援拠点事業　子育て広場来所数
　すくすく・きらきら・のびのび・わくわく 19,312人

指
標

8か所

指
標

6か所

H24年度 実績

・地域子育て支援拠点事業　センター型（公設）来所
数
　中央・南部・北部　56,072組　123,431人
・地域子育て支援拠点事業　センター型(民間)　来所
数
　ひだまり　6,120人
・地域子育て支援拠点事業　ひろば型　来所数
　すくすく・きらきら・のびのび　13,846人

指
標

7か所
進
捗
状
況

H22年度 実績

地域子育て支援拠点事業　センター型（公設）来所数
　あおば・南部・北部　36,874組　81,221人
・地域子育て支援拠点事業　センター型(民間)　来所
数
　ひだまり　10,485人
・地域子育て支援拠点事業　ひろば型　来所数
　すくすく　5,320人

指
標

5か所

H23年度 実績

・地域子育て支援拠点事業　センター型（公設）来所
数
　中央・南部・北部　54,648組　120,872人
・地域子育て支援拠点事業　センター型(民間)　来所
数
　ひだまり　5,917人
・地域子育て支援拠点事業　ひろば型　来所数
　すくすく・のびのび　10,551人

主な取組 未就園児を持つ家庭への支援の充実

事業 地域子育て支援拠点事業の充実

内容

子育て支援センターやすくすく広場において、イ
ベント、講座等の開催や子育てに関する相談、情
報提供、サークル育成等を行い、地域子育て支援
拠点事業実施施設としての充実を図ります。

指標
指標項目

地域子育て支援拠
点施設

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 子育て支援係 該当ページ 55

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 子育て、介護をする家庭への支援の充実



№ 38 担当課 係名

3

3

1

38

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） 各施設等の情報コーナーにおいて情報を掲載していきます。

プラン前期の総括
各施設においてガイドブック等を配布すること
で、適切に情報提供をすることができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

「子育て支援センターだより」を発行し、各子育
て支援センターで掲示・配布しました。発行回数
12回
・子育て広場の新聞を発行し、各子育て広場に掲
示しました。発行回数　12回
・「子育てガイドブック」を作成し、市内の施設
で配布しました。発行回数　1回(随時更新)

指
標

継続

H25年度 実績

「子育て支援センターだより」を発行し、各子育
て支援センターで掲示・配布しました。発行回数
12回
・子育て広場の新聞を発行し、各子育て広場に掲
示しました。発行回数　12回
・「子育てガイドブック」を作成し、市内の施設
で配布しました。発行回数　1回(随時更新)

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績

「子育て支援センターだより」を発行し、各子育
て支援センターで掲示・配布しました。発行回数
12回
・子育て広場の新聞を発行し、各子育て広場に掲
示しました。発行回数　12回
・「子育てガイドブック」を作成し、市内の施設
で配布しました。発行回数　1回(随時更新)

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績

「子育て支援センターだより」を発行し、各子育
て支援センターで掲示・配布しました。発行回数
12回
・子育て広場の新聞を発行し、小山託児ルームに
掲示しました。発行回数　12回
・「子育てガイドブック」を作成し、市内の施設
で配布しました。発行回数　1回(随時更新)

指
標

継続

H23年度 実績

「子育て支援センターだより」を発行し、各子育
て支援センターで掲示・配布しました。発行回数
12回
・子育て広場の新聞を発行し、各子育て広場に掲
示しました。発行回数　12回
・「子育てガイドブック」を作成し、市内の施設
で配布しました。発行回数　1回(随時更新)

主な取組 未就園児を持つ家庭への支援の充実

事業 男女共同参画に関する情報提供の充実

内容
子育て支援センターやすくすく広場内の情報コー
ナーに、子育てや男女共同参画に関するさまざま
な情報を掲載します。

指標
指標項目

地域子育て支援拠
点施設での啓発

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 子育て支援係 該当ページ 55

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 子育て、介護をする家庭への支援の充実



№ 39 担当課 係名

3

3

2

39

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

10人 0人 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） さくら保育園の増改築を行い定員拡大を予定しています。

プラン前期の総括
保育ニーズの高まりから待機児童解消には至りま
せんが、定員を５５５人増加し待機児童解消に努
めてまいりました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

未達

H26年度 実績

富士松南保育園の増改築、慈友保育園、東刈谷保
育園の園舎増築、刈谷ゆめの樹保育園の開園、そ
の他保育園の定員変更により定員を367人増加し
ました。

指
標

6人

H25年度 実績
私立保育園の移転に伴い、前年に比べ30人受け入
れ数を増やしました。

指
標

4人

指
標

3人

H24年度 実績
平成25年4月の待機児童解消に向け、私立保育園
を1園新設し、前年に比べ110人受け入れ数を増や
しました。

指
標

6人
進
捗
状
況

H22年度 実績
定員数の見直しを行い、3歳未満児において、前
年に比べ48人受け入れ数を増やしたことにより、
待機児童数の減少に努めました。

指
標

5人

H23年度 実績
平成24年4月の定員数拡大に向けかりがね保育園
の改修工事を行い、待機児童数の減少に努めまし
た。

主な取組 多様な保育・子育て支援サービスの充実

事業 保育園における低年齢児保育の充実

内容
0・1・2歳児の待機児童の増加に応えるため、保育
園の年齢ごとの定員数を調整するなどの方策によ
り、待機児童の解消に取り組みます。

指標
指標項目

待機児童

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子ども課（保育園） 管理係 該当ページ 55

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 子育て、介護をする家庭への支援の充実



№ 40 担当課 係名

3

3

2

40

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

4園 5園 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）

・公立保育園2園で午前7時～午後8時まで、2園で午前7時30分～午後7時まで、3園で午
前7時30分～午後6時30分まで、他3園は午前7時30分～午後6時まで実施します。
・私立保育園3園で午前7時30分～午後7時30分まで、他1園は午前7時30分～午後7時まで
実施します。

プラン前期の総括
午後６時３０分を超える延長保育を実施する保育
園を３園増やすことができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

各保育園で時間は異なりますが、全13園で延長保
育を実施しました。
さらに延長保育の時間拡大を図り、公立保育園で
は、2園が午後8時まで、別の2園で午後7時まで、
私立保育園では2園で午後7時30分まで、他1園で
午後７時まで実施しました。

指
標

7園

H25年度 実績

各保育園で時間は異なりますが、全13園で延長保
育を実施しました。
さらに延長保育の時間拡大を図り、公立保育園で
は、2園が午後8時まで、別の2園で午後7時まで、
私立保育園では2園で午後7時30分まで実施しまし
た。

指
標

6園

指
標

5園

H24年度 実績

各保育園で時間は異なりますが、全12園で延長保
育を実施しました。
さらに延長保育の時間拡大を図り、公立保育園で
は、2園が午後8時まで、別の2園で午後7時まで、
私立保育園では1園で午後7時30分まで実施しまし
た。

指
標

5園
進
捗
状
況

H22年度 実績

各保育園で時間は異なりますが、全12園で延長保
育を実施しました。
さらに延長保育の時間拡大を図り、公立保育園で
は、2園が午後8時まで、別の2園で午後7時まで、
私立保育園では1園で午後7時30分まで実施しまし
た。

指
標

5園

H23年度 実績

各保育園で時間は異なりますが、全12園で延長保
育を実施しました。
さらに延長保育の時間拡大を図り、公立保育園で
は、2園が午後8時まで、別の2園で午後7時まで、
私立保育園では1園で午後7時30分まで実施しまし
た。

主な取組 多様な保育・子育て支援サービスの充実

事業 保育園における延長保育の充実

内容
保護者の就労形態の多様化に応えるため、保育園
での延長保育の時間拡大を図ります。

指標
指標項目

実施保育園

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子ども課（保育園） 管理係 該当ページ 56

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 子育て、介護をする家庭への支援の充実



№ 41 担当課 係名

3

3

2

41

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

全保育園
9園

全保育園 全保育園

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） 育児休暇あけの入園希望など、出生・復職前の入所受付を実施します。

プラン前期の総括
働く女性が、職場に復帰しやすい環境を整えるこ
とができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績
出生前や育児休暇あけの入園希望など、255人の
入所受付を実施しました。

指
標

全保育園

H25年度 実績
出生前や育児休暇あけの入園希望など、195人の
入所受付を実施しました。

指
標

全保育園

指
標

全保育園

H24年度 実績
出生前や育児休暇あけの入園希望など、205人の
入所受付を実施しました。

指
標

全保育園
進
捗
状
況

H22年度 実績
出生前や育児休暇あけの入園希望など、172人の
入所受付を実施しました。

指
標

全保育園

H23年度 実績
出生前や育児休暇あけの入園希望など、167人の
入所受付を実施しました。

主な取組 多様な保育・子育て支援サービスの充実

事業 産前・産後休暇、育児休暇後の職場復帰の支援

内容

出産前や職場復帰前から保育園への入園予約を受
け付け、働く女性が安心して出産、子育てを行
い、職場に復帰できる環境づくりに取り組みま
す。

指標
指標項目

環境づくりへの取
組み

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子ども課（保育園） 管理係 該当ページ 56

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 子育て、介護をする家庭への支援の充実



№ 42 担当課 係名

3

3

2

42

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

1か所 2か所 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
病後児保育、ショートステイ等の各種子育て支援サービスについて、引き続き事業を実
施します。

プラン前期の総括
病児・病後児保育は市内2ヶ所にて運営を開始、
その他各種サービスについても充実を図ることが
できました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

・病児・病後児保育室について、1施設の市直営
の施設を運営しました。合計延利用人数287人
・ショートステイについて、8施設の委託契約と
引き続き12人の養育者を登録しました。延利用人
数27人。

指
標

2ヶ所

H25年度 実績

・病児・病後児保育室について、1施設の市直営
の施設を運営しました。合計延利用人数173人
・ショートステイについて、8施設の委託契約と
引き続き12人の養育者を登録しました。延利用人
数27人。

指
標

1か所

指
標

2か所

H24年度 実績

・病児・病後児保育室について、1施設の市直営
の施設を運営しました。合計延利用人数　96人
・ショートステイについて、７施設の委託契約と
引き続き13人の養育者を登録しました。利用人数
なし。

指
標

1か所
進
捗
状
況

H22年度 実績

・病児・病後児保育室1施設の運営を委託しまし
た。延利用人数　60人
・ショートステイについて、5施設の委託契約と
引き続き11人の養育者を登録しました。利用人数
なし。

指
標

1か所

H23年度 実績

・病児・病後児保育室について、1施設の運営を
委託するとともに、10月から新たに市直営の１施
設を開設しました。合計延利用人数　101人
・ショートステイについて、6施設の委託契約と
引き続き11人の養育者を登録しました。利用人数
なし。

主な取組 多様な保育・子育て支援サービスの充実

事業 各種保育・子育て支援サービスの充実

内容
休日保育、一時保育、病児・病後児保育、ショー
トステイ等の各種子育て支援サービスの充実を図
ります。

指標
指標項目

病児・病後児保育
室の設置

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 児童福祉係 該当ページ 56

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 子育て、介護をする家庭への支援の充実



№ 42 担当課 係名

3

3

2

42

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）

休日保育は、おがきえ保育園、あおば保育園、こぐま保育園(私立)、第二こぐま保育園
(私立)において継続していきます。(こぐま保育園、第二こぐま保育園は祝日のみ実施)
一時保育は、おがきえ保育園、あおば保育園、こぐま保育園（私立）、第二こぐま保育
園（私立）、親愛の里保育園（私立）において継続して実施し、平成２７年度からは刈
谷ゆめの樹保育園（私立）において実施していきます。

プラン前期の総括
休日保育、一時保育ともに利用可能施設を増や
し、利用者の拡充を図ることができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

・休日保育：おがきえ保育園延696人,あおば保育園延
367人で実施しました。こぐま保育園(私立),第二こぐ
ま保育園（私立）は祝日のみ実施しました。
・一時保育は、おがきえ保育園延2,239人,あおば保育
園延2,149人、こぐま保育園（私立）,第二こぐま保育
園（私立）,親愛の里保育園（私立）で実施しました。

指
標

継続

H25年度 実績

・休日保育：おがきえ保育園延400人,あおば保育
園延412人で実施しました。こぐま保育園(私立)
は祝日のみ実施しました。
・一時保育は、おがきえ保育園延2,176人,あおば
保育園延2,032人、こぐま保育園（私立）で実施
しました。

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績

・休日保育：おがきえ保育園延466人,あおば保育
園延623人で実施しました。こぐま保育園(私立)
は祝日のみ実施しました。
・一時保育は、おがきえ保育園延2226人,あおば
保育園延1936人、こぐま保育園（私立）で実施し
ました。

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績

・休日保育：おがきえ保育園延676人,あおば保育
園延453人で実施しました。こぐま保育園(私立)
は祝日のみ実施しました。
・一時保育は、おがきえ保育園延1788人,あおば
保育園延1948人、こぐま保育園（私立）で実施し
ました。

指
標

継続

H23年度 実績

・休日保育：おがきえ保育園延527人,あおば保育
園延578人で実施しました。こぐま保育園(私立)
は祝日のみ実施しました。
・一時保育は、おがきえ保育園延1915人,あおば
保育園延2008人、こぐま保育園（私立）で実施し
ました。

主な取組 多様な保育・子育て支援サービスの充実

事業 各種保育・子育て支援サービスの充実

内容
休日保育、一時保育、病児・病後児保育、ショー
トステイ等の各種子育て支援サービスの充実を図
ります。

指標
指標項目

休日保育、一時保
育の実施

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子ども課（保育園） 管理係 該当ページ 56

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 子育て、介護をする家庭への支援の充実



№ 43 担当課 係名

3

3

2

43

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

1,947人 2,200人 2,400人

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） 引き続きファミリー・サポート・センター制度の登録及び活動の促進を進めます。

プラン前期の総括
４か月児健康診査及び各子育て支援センターでの
出張説明会を実施し、会員の確保することができ
ました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

ファミリー・サポート・センター制度の登録及び
活動の促進を進めました。
・登録会員数　2,959人
（援助会員　279人、依頼会員　2,527人、両方会
員　153人）
・援助活動件数　6,583件

指
標

2,959人

H25年度 実績

ファミリー・サポート・センター制度の登録及び
活動の促進を進めました。
・登録会員数　2,766人
（援助会員　269人、依頼会員　2,341人、両方会
員　156人）
・援助活動件数　6,098件

指
標

2,766人

指
標

2,355人

H24年度 実績

ファミリー・サポート・センター制度の登録及び
活動の促進を進めました。
・登録会員数　2,494人
（援助会員　248人、依頼会員　2,077人、両方会
員　169人）
・援助活動件数　5,798件

指
標

2,494人
進
捗
状
況

H22年度 実績

ファミリー・サポート・センター制度の登録及び
活動の促進を進めました。
・登録会員数　2,142人
（援助会員　208人、依頼会員　1,773人、両方会
員　161人）
・援助活動件数　4,718件

指
標

2,142人

H23年度 実績

ファミリー・サポート・センター制度の登録及び
活動の促進を進めました。
病児預かり講習会を実施し、体制を強化しまし
た。
・登録会員数　2,355人（援助会員　240人、依頼
会員　1,950人、両方会員　165人）
・援助活動件数　5,164件

主な取組 多様な保育・子育て支援サービスの充実

事業 ファミリー・サポート・センターの充実

内容
育児の応援をして欲しい人と育児の応援をしたい
人が会員になって助け合う「ファミリー・サポー
ト・センター」の充実を図ります。

指標
指標項目

登録会員

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 子育て支援係 該当ページ 56

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 子育て、介護をする家庭への支援の充実



№ 44 担当課 係名

3

3

2

44

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

― 検討 ―

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） 長期休業期間の預かり開始時間を8：40に変更し、全園で継続して実施します。

プラン前期の総括
就労を理由とした預かり保育を実施し、利用者の
拡充を図ることができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

全16園で預かり保育を実施しました。
・定員を20名から40名に変更
・時間：通常～16:00，長期休業9:00～16:00
・理由：母親の出産・入院・就労等
・延利用者数　26,839人
　　　　　　　　　　（うち就労　21,856人）

指
標

16園実施

H25年度 実績

全16園で預かり保育を実施しました。
・時間：通常～16:00，長期休業9:00～16:00
・理由：母親の出産・入院・就労等
・延利用者数　18,829人（うち就労　14,838人）

指
標

16園実施

指
標

検討
3園実施

H24年度 実績

従来の預かり保育に加え、平成24年9月から就労
を理由とした預かり保育を実施しました。
・時間：通常～16:00，長期休業9:00～16:00
・理由：母親の出産・入院・就労等
・延利用者数　8,068人（うち就労　5,488人）

指
標

16園実施
進
捗
状
況

H22年度 実績

全16園で預かり保育を実施しました。
　・時間：通常～16:00，長期休業9:00～16:00
　・理由：母親の出産・入院・通院・看護・介護
　・ボランティア・学校行事等
　・延利用者数　1,825人

指
標

－

H23年度 実績

従来の全園での預かり保育に加え、試行的に3園
で就労を理由とした預かり保育を実施しました。
・時間：通常～16:00，長期休業9:00～16:00
・理由：母親の出産・入院等（就労）
・延利用者数　2,804人（うち就労 831人）

主な取組 多様な保育・子育て支援サービスの充実

事業 幼稚園における預かり保育の充実

内容
保護者のニーズに応じて、幼稚園で預かり保育の
利用要件の拡充を検討します。

指標
指標項目

利用要件の検討

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子ども課（幼稚園） 幼稚園係 該当ページ 56

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 子育て、介護をする家庭への支援の充実



№ 45 担当課 係名

3

3

2

45

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

15か所
15クラブ

15か所
25クラブ

継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
放課後児童支援員の資質向上のため、研修の充実を図ります。また、地域での人材の活
用を図り、放課後児童支援員の確保に努めます。

プラン前期の総括

全ての放課後児童クラブの小学校敷地内への整備
が完了し、また、児童数の少ない小垣江東小学校
を除き、残り全ての放課後児童クラブを２クラブ
化し、待機児童の解消を図ることができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

小垣江小学校敷地内に児童クラブを移転整備し、
併せて第２クラブを整備しました。また、富士松
北児童クラブに第２クラブを整備しました。各ク
ラブとも定員を40名から２クラブ80名に拡充しま
した。

指
標

15か所
27クラブ

H25年度 実績
亀城児童クラブに第２クラブを整備し、定員を40
名から２クラブ80名に拡充しました。

指
標

15か所
26クラブ

指
標

15か所
21クラブ

H24年度 実績

富士松東小学校敷地内に児童クラブを移転整備
し、併せて第２クラブを整備しました。また、衣
浦児童クラブに第２クラブを整備しました。各ク
ラブとも定員を40名から２クラブ80名に拡充しま
した。

指
標

15か所
24クラブ進

捗
状
況

H22年度 実績

朝日、かりがね、日高小学校敷地内に児童クラブ
を移転整備しました。併せて各クラブとも第２ク
ラブを整備し、定員を40名から２クラブ80名に拡
充しました。

指
標

15か所
18クラブ

H23年度 実績

住吉、富士松南、平成小学校敷地内に児童クラブ
を移転整備しました。併せて各クラブとも第２ク
ラブを整備し、定員を40名から２クラブ80名に拡
充しました。

主な取組 多様な保育・子育て支援サービスの充実

事業 児童クラブの充実

内容

待機児童の解消を図るため第２児童クラブを整備
することにより、定員の拡充と活動内容の充実を
図るとともに、指導員の資質向上、地域での人材
活用を進めます。また、小学校敷地内に児童クラ
ブを整備することにより、移動時における児童の
安全確保に努めます。

指標
指標項目

児童クラブ

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 児童育成係 該当ページ 56

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 子育て、介護をする家庭への支援の充実



№ 46 担当課 係名

3

3

3

46

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
第6期刈谷市介護保険事業計画・刈谷市高齢者福祉計画の進捗管理のため懇話会を開催
し、介護者として比率の高い女性を含めた委員からの意見聴取を行います。
・3回/年、委員　15人（男性10人・女性5人）

プラン前期の総括

刈谷市介護保険事業計画・刈谷市高齢者福祉計画
の策定・進捗管理のため懇話会を開催し、介護者
として比率の高い女性を含めた委員からの意見聴
取を行うことで、介護保険制度の円滑な運営に努
めました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

第5期刈谷市介護保険事業計画・刈谷市高齢者福
祉計画の進捗管理のため懇話会を開催し、介護者
として比率の高い女性を含めた委員からの意見聴
取を行うとともに、26年度に策定した第6期事業
計画の策定に際しての意見反映を図りました。
・4回/年、委員　15人（男性10人・女性5人）

指
標

継続

H25年度 実績

第5期刈谷市介護保険事業計画・刈谷市高齢者福
祉計画の進捗管理のため懇話会を開催し、介護者
として比率の高い女性を含めた委員からの意見聴
取を行いました。
・4回/年、委員　15人（男性9人・女性6人）

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績

第5期刈谷市介護保険事業計画・刈谷市高齢者福
祉計画の進捗管理のため懇話会を開催し、介護者
として比率の高い女性を含めた委員からの意見聴
取を行いました。
・4回/年、委員　17人（男性9人・女性8人）

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績

第4期刈谷市介護保険事業計画・刈谷市老人福祉
計画の進捗管理のため懇話会を開催し、介護者と
して比率の高い女性を含めた委員からの意見聴取
を行うとともに、23年度に策定する第5期事業計
画の策定に際しての意見反映を図りました。
・4回/年、委員　17人（男性9人・女性8人）

指
標

継続

H23年度 実績

第4期刈谷市介護保険事業計画・刈谷市老人福祉
計画の進捗管理のため懇話会を開催し、介護者と
して比率の高い女性を含めた委員からの意見聴取
を行うとともに、23年度に策定した第5期事業計
画の策定に際しての意見反映を図りました。
・4回/年、委員　17人（男性9人・女性8人）

主な取組 介護支援の充実

事業 介護保険制度の円滑な運営

内容
社会全体で介護を支えるという共同連帯の理念に
基づいた介護保険制度の円滑な運営に努めます。

指標
指標項目

制度の運営

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

長寿課 介護保険企画係 該当ページ 56

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 子育て、介護をする家庭への支援の充実



№ 47 担当課 係名

3

3

3

47

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
介護保険総合案内、介護保険サービス事業者リスト、高齢者福祉サービス等が掲載され
た「ハートページ」や「認知症啓発パンフレット」等を配布し、男女が共同して介護に
関われるよう介護保険サービス、高齢者福祉サービスの知識の普及を図ります。

プラン前期の総括

高齢者への支援や介護予防、家族介護等の各活動
に関して、男女共同参画の視点を盛り込んだ
「ハートページ」や「認知症啓発パンフレット」
等を配布し、情報提供に努めました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

介護保険総合案内、介護保険サービス事業者リス
ト、高齢者福祉サービス等が掲載された「ハート
ページ」や「認知症啓発パンフレット」等を配布
し、男女が共同して介護に関われるよう介護保険
サービス、高齢者福祉サービスの知識の普及を図
りました。

指
標

継続

H25年度 実績

介護保険総合案内、介護保険サービス事業者リス
ト、高齢者福祉サービス等が掲載された「ハート
ページ」や「認知症啓発パンフレット」等を配布
し、男女が共同して介護に関われるよう介護保険
サービス、高齢者福祉サービスの知識の普及を図
りました。

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績

介護保険総合案内、介護保険サービス事業者リス
ト、高齢者福祉サービス等が掲載された「ハート
ページ」や「認知症啓発パンフレット」等を配布
し、男女が共同して介護に関われるよう介護保険
サービス、高齢者福祉サービスの知識の普及を図
りました。

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績

「介護保険事業者マップ」「認知症啓発パンフ
レット」「高齢者保健福祉サービス」のリーフ
レット等を配布し、男女が共同して介護に関われ
るよう介護保険サービス、高齢者福祉サービスの
知識の普及を図りました。

指
標

継続

H23年度 実績

「介護保険事業者マップ」「認知症啓発パンフ
レット」「高齢者保健福祉サービス」のリーフ
レット等を配布し、男女が共同して介護に関われ
るよう介護保険サービス、高齢者福祉サービスの
知識の普及を図りました。

主な取組 介護支援の充実

事業 高齢期の男女共同参画に関する情報提供の充実

内容

高齢者への支援や介護予防、家族介護等の各活動
に関して、男女共同参画の視点が盛り込まれるよ
うリーフレット等を作成し、情報提供を行いま
す。

指標
指標項目

リーフレット等に
よる啓発

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

長寿課 高齢福祉・介護保険企画係 該当ページ 57

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 子育て、介護をする家庭への支援の充実



№ 48 担当課 係名

3

3

3

48

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

6回
12回

継続 ―

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）

認知症の方の介護に携わっている人たちによる、実践に基づいた講義等及び介護負担の
軽減、安定した在宅生活を送るために家族同士の情報交換や相談を行います。
・認知症家族支援プログラム6回
・交流事業12回

プラン前期の総括

認知症の方の介護に携わっている人たちによる、
実践に基づいた講義及び交流会を開催し、家族同
士の情報交換や相談を行い、介護負担の軽減に努
めました。
・認知症家族支援プログラム6回
・交流事業12回

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

認知症の方の介護に携わっている人たちによる、
実践に基づいた講義等及び介護負担の軽減、安定
した在宅生活を送るために家族同士の情報交換や
相談を行いました。
・認知症家族支援プログラム6回、男性比 41％
（9人／22人）
・交流事業12回、男性比 5％（9人／166人）

指
標

6回
12回

H25年度 実績

認知症の方の介護に携わっている人たちによる、
実践に基づいた講義等及び介護負担の軽減、安定
した在宅生活を送るために家族同士の情報交換や
相談を行いました。
・認知症家族支援プログラム6回、男性比 15％
（3人／20人）
・交流事業12回、男性比 15％（16人／104人）

指
標

6回
12回

指
標

6回
12回

H24年度 実績

認知症の方の介護に携わっている人たちによる、
実践に基づいた講義等及び介護負担の軽減、安定
した在宅生活を送るために家族同士の情報交換や
相談を行いました。
・認知症家族支援プログラム6回、男性比36 ％
（4人／11人）
・交流事業12回、男性比20 ％（24人／118人）

指
標

6回
12回進

捗
状
況

H22年度 実績

認知症の方の介護に携わっている人たちによる、
実践に基づいた講義等及び介護負担の軽減、安定
した在宅生活を送るために家族同士の情報交換や
相談を行いました。
・認知症家族支援プログラム6回、男性比 29％
（2人／7人）
・交流事業12回、男性比 12％（11人／90人）

指
標

6回
12回

H23年度 実績

認知症の方の介護に携わっている人たちによる、
実践に基づいた講義等及び介護負担の軽減、安定
した在宅生活を送るために家族同士の情報交換や
相談を行いました。
・認知症家族支援プログラム6回、男性比 14％
（2人／14人）
・交流事業12回、男性比 28％（28人／101人）

主な取組 介護支援の充実

事業 家族介護に対する支援の充実

内容
家庭介護を希望する家庭を支援するため、情報の
提供、家族介護者交流事業の開催を行います。ま
た、これらの事業への男性の参加を促進します。

指標
指標項目

支援プログラム
交流事業

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

長寿課 高齢福祉係 該当ページ 57

位
置
づ
け

基本目標 仕事と生活のバランスがとれたまちづくり

施策 子育て、介護をする家庭への支援の充実



№ 49 担当課 係名

4

1

1

49

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

指
標

継続

本年度の計画（具体的に記入）

プラン前期の総括

ホームページ等にＤＶに関する最新情報を掲載し、ＤＶ等の防止に向けた啓発を継続し
ます。

ホームページや市民だよりにＤＶに関する情報を
掲載し、ＤＶ等の防止に向けた啓発を行いまし
た。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

進
捗
状
況

指
標

継続

H25年度 実績

ホームページに「愛知県配偶者からの暴力防止及
び被害者支援基本計画」や「ＤＶ相談ナビ」など
の情報を掲載し、啓発を行いました。

指
標

継続

指
標

継続

ホームページに「愛知県配偶者からの暴力防止及
び被害者支援基本計画」や「ＤＶ相談ナビ」など
の情報を掲載し、啓発を行いました。

指
標

H24年度 実績

継続

ホームページに「愛知県配偶者からの暴力防止及
び被害者支援基本計画」や「ＤＶ相談ナビ」など
の情報を掲載し、啓発を行いました。

H22年度 実績

H23年度 実績

・ホームページに「愛知県配偶者からの暴力防止
及び被害者支援基本計画」などの情報を掲載し、
啓発を行いました。
・市民だよりでＤＶについての正しい認識のため
の啓発を行いました。掲載回数2回

H26年度 実績

ホームページに「愛知県配偶者からの暴力防止及
び被害者支援基本計画」や「ＤＶ相談ナビ」など
の情報を掲載し、啓発を行いました。

主な取組 ＤＶ等を防止する環境づくり

事業 ＤＶ等の防止に向けた啓発

内容
ＤＶ等に対して市民が正しい認識を持つことがで
きるよう、啓発を行います。

指標
指標項目

広報紙等による啓
発

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民安全課 市民相談係 該当ページ 58

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ)をはじめとするあらゆる暴力の防止



№ 49 担当課 係名

4

1

1

49

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
刈谷市障害者計画の重点課題である障害者の権利を守るしくみづくりとして、障害者自
立支援協議会の相談支援部会にて、検討を進めます。

プラン前期の総括

県の福祉ガイドブックの配布に加え、市の障害者
福祉ガイドにも虐待を発見したときの対応を記載
するなどして、情報提供を行うことができまし
た。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H25年度 実績
来庁される障害者手帳取得者あてに県の福祉ガイ
ドブックを配布し、市民への情報提供を行いまし
た。

指
標

継続

H24年度 実績
来庁される障害者手帳取得者あてに県の福祉ガイ
ドブックを配布し、市民への情報提供を行いまし
た。

指
標

実績
来庁される障害者手帳取得者あてに県の福祉ガイ
ドブックを配布し、市民への情報提供を行いまし
た。

来庁される障害者手帳取得者あてに県の福祉ガイ
ドブックを配布し、市民への情報提供を行いまし
た。

指
標

継続

指
標

継続

継続

主な取組 ＤＶ等を防止する環境づくり

事業 ＤＶ等の防止に向けた啓発

内容
ＤＶ等に対して市民が正しい認識を持つことがで
きるよう、啓発を行います。

指標
指標項目

広報紙等による啓
発

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

福祉総務課 障害給付係 該当ページ 58

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ)をはじめとするあらゆる暴力の防止

進
捗
状
況

H22年度 実績
来庁される障害者手帳取得者あてに県の福祉ガイ
ドブックを配布し、市民への情報提供を行いまし
た。

指
標

継続

H23年度

H26年度 実績



№ 49 担当課 係名

4

1

1

49

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
各種団体の研修会等にて啓発活動を実施します。また、刈谷市見守り活動事業等を通じ
て、民間事業者や関係機関と連携し早期発見に努めます。

プラン前期の総括
各種団体の研修会等で高齢者虐待等の予防と早期
発見について理解を深めてもらうよう、予防啓発
に努めました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

民生委員・児童委員が高齢者虐待等の予防・早期
発見のための声掛け啓発を行いました。地域包括
支援センター職員が高齢者宅訪問により高齢者虐
待等の予防啓発を行いました。

指
標

継続

H25年度 実績

民生・児童委員が高齢者虐待等の予防・早期発見
のための声掛け啓発を行いました。地域包括支援
センター職員が高齢者宅訪問により高齢者虐待等
の予防啓発を行いました。

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績

民生・児童委員が高齢者虐待等の予防・早期発見
のための声掛け啓発を行いました。地域包括支援
センター職員が高齢者宅訪問により高齢者虐待等
の予防啓発を行いました。

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績

・高齢者虐待対応マニュアルの改訂（補足文追加
や字句訂正）を行いました。
・民生・児童委員が高齢者虐待等の予防・早期発
見のための声掛け啓発を行いました。地域包括支
援センター職員が高齢者宅訪問により高齢者虐待
等の予防啓発を行いました。

指
標

継続

H23年度 実績

・高齢者虐待対応マニュアルの改訂（緊急性及び
虐待の有無の判断について、判断の責任主体及び
検討記録明確化等）を行いました。
・民生・児童委員が高齢者虐待等の予防・早期発
見のための声掛け啓発を行いました。地域包括支
援センター職員が高齢者宅訪問により高齢者虐待
等の予防啓発を行いました。

主な取組 ＤＶ等を防止する環境づくり

事業 ＤＶ等の防止に向けた啓発

内容
ＤＶ等に対して市民が正しい認識を持つことがで
きるよう、啓発を行います。

指標
指標項目

広報紙等による啓
発

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

長寿課 高齢福祉係 該当ページ 58

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ)をはじめとするあらゆる暴力の防止



№ 49 担当課 係名

4

1

1

49

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） ＤＶ等の防止に向けた啓発を行います。

プラン前期の総括 ＤＶ等の防止に向けた啓発を適切に行いました。
数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績
市役所内の情報コーナーに内閣府男女共同参画局
発行のＤＶに関する啓発用リーフレットを配置し
情報提供を行いました。

指
標

継続

H25年度 実績
市役所内の情報コーナーに内閣府男女共同参画局
発行のＤＶに関する啓発用リーフレットを配置し
情報提供を行いました。

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績
市役所内の情報コーナーに内閣府男女共同参画局
発行のＤＶに関する啓発用リーフレットを配置し
情報提供を行いました。

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績
市役所内の情報コーナーに内閣府男女共同参画局
発行のＤＶに関する啓発用リーフレットを配置し
情報提供を行いました。

指
標

継続

H23年度 実績
市役所内の情報コーナーに内閣府男女共同参画局
発行のＤＶに関する啓発用リーフレットを配置し
情報提供を行いました。

主な取組 ＤＶ等を防止する環境づくり

事業 ＤＶ等の防止に向けた啓発

内容
ＤＶ等に対して市民が正しい認識を持つことがで
きるよう、啓発を行います。

指標
指標項目

広報紙等による啓
発

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 児童福祉係 該当ページ 58

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ)をはじめとするあらゆる暴力の防止



№ 50 担当課 係名

4

1

1

50

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
家庭、学校、地域社会が一体となって、街頭補導時に売買春や暴力を誘発する有害な社
会環境の浄化活動を行います。

プラン前期の総括
家庭、学校、地域社会が一体となって、街頭補導
時に売買春や暴力を誘発する有害な社会環境の浄
化推進に努めました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

刈谷市青少年センターに委嘱された少年補導員に
よる合同街頭補導の際に調査し、有害環境の浄化
推進に努めました。
・街頭補導回数 12回

指
標

継続

継続

H25年度 実績

刈谷市青少年センターに委嘱された少年補導員に
よる合同街頭補導の際に調査し、有害環境の浄化
推進に努めました。
・街頭補導回数 12回

指
標

継続

進
捗
状
況

H22年度 実績

刈谷市青少年センターに委嘱された少年補導員に
よる合同街頭補導の際に調査し、有害環境の浄化
推進に努めました。
・街頭補導回数 13回

指
標

継続

H24年度 実績

刈谷市青少年センターに委嘱された少年補導員に
よる合同街頭補導の際に調査し、有害環境の浄化
推進に努めました。
・街頭補導回数 13回

指
標

主な取組 ＤＶ等を防止する環境づくり

事業 有害環境の浄化推進

内容
家庭、学校、地域社会が一体となって、街頭補導
時に売買春や暴力を誘発する有害な社会環境の浄
化活動を行います。

指標
指標項目

有害環境の浄化活
動

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

生涯学習課 青少年係 該当ページ 58

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ）をはじめとするあらゆる暴力の防止

H23年度 実績

刈谷市青少年センターに委嘱された少年補導員に
よる合同街頭補導の際に調査し、有害環境の浄化
推進に努めました。
・街頭補導回数 13回

指
標

継続



№ 51 担当課 係名

4

1

2

51

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

指
標

継続

本年度の計画（具体的に記入）

プラン前期の総括

ホームページやリーフレット等で、愛知県女性相談センター等のＤＶ相談窓口の情報提
供を継続します。

ＤＶ等に関する相談について、県等の相談窓口の
情報提供を行いました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

進
捗
状
況

指
標

継続

H25年度 実績

・ホームページに愛知県女性相談センター等のＤ
Ｖ相談案内を掲載し、啓発を行いました。
・市役所の情報コーナーや窓口にＤＶ相談窓口案
内リーフレットを配置し、情報提供を行いまし
た。
・市内３店舗にＤＶ被害者への相談窓口案内の啓
発カードの配置を依頼しました。

指
標

継続

指
標

継続

・ホームページに愛知県女性相談センター等のＤ
Ｖ相談案内を掲載し、啓発を行いました。
・市役所の情報コーナーや窓口にＤＶ相談窓口案
内リーフレットを配置し、情報提供を行いまし
た。

指
標

H24年度 実績

継続

・ホームページに愛知県女性相談センター等のＤ
Ｖ相談案内を掲載し、啓発を行いました。
・市役所の情報コーナーや窓口にＤＶ相談窓口案
内リーフレットを配置し、情報提供を行いまし
た。

H22年度 実績

H23年度 実績

・ホームページにパープルダイヤル、愛知県女性
相談センター等のＤＶ相談案内を掲載し、啓発を
行いました。
・市役所の情報コーナーや窓口にＤＶ相談窓口案
内リーフレットを配置し、情報提供を行いまし
た。

H26年度 実績

・ホームページに愛知県女性相談センター等のＤ
Ｖ相談案内を掲載し、啓発を行いました。
・市役所の情報コーナーや窓口にＤＶ相談窓口案
内リーフレットを配置し、情報提供を行いまし
た。
・市内３店舗にＤＶ被害者への相談窓口案内の啓
発カードの配置を依頼しました。

主な取組 相談体制の充実

事業 相談窓口に関する情報提供

内容
ＤＶ等に関する相談について、県等の相談窓口の
情報提供を行います。

指標
指標項目

リーフレット等に
よる啓発

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民安全課 市民相談係 該当ページ 58

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ)をはじめとするあらゆる暴力の防止



№ 51 担当課 係名

4

1

2

51

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） ＤＶに関する相談窓口案内用リーフレットを配置し情報提供を行います。

プラン前期の総括
ＤＶ等の防止に向けた情報提供を適切に行いまし
た。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績
市役所内の情報コーナーにＤＶに関する相談窓口
案内用リーフレットを配置し情報提供を行いまし
た。

指
標

継続

H25年度 実績
市役所内の情報コーナーにＤＶに関する相談窓口
案内用リーフレットを配置し情報提供を行いまし
た。

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績
市役所内の情報コーナーにＤＶに関する相談窓口
案内用リーフレットを配置し情報提供を行いまし
た。

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績
市役所内の情報コーナーにＤＶに関する相談窓口
案内用リーフレットを配置し情報提供を行いまし
た。

指
標

継続

H23年度 実績
市役所内の情報コーナーにＤＶに関する相談窓口
案内用リーフレットを配置し情報提供を行いまし
た。

主な取組 相談体制の充実

事業 相談窓口に関する情報提供

内容
ＤＶ等に関する相談について、県等の相談窓口の
情報提供を行います。

指標
指標項目

リーフレット等に
よる啓発

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 児童福祉係 該当ページ 58

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ)をはじめとするあらゆる暴力の防止



№ 52 担当課 係名

4

1

2

52

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

― 1人 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
女性相談員の配置を継続するとともに、より適切な助言ができるよう研修等へ派遣しま
す。

プラン前期の総括

市の相談員を研修等へ派遣し、相談員の資質向上
に努めました。また、ＤＶ等の被害にあった女性
がより相談しやすくなるよう、女性の相談員を配
置しました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績
ＤＶ等の被害にあった女性がより相談しやすくな
るよう、実績のある女性相談員を配置しました。
・ＤＶ等相談件数　15件

指
標

1人

H25年度 実績

市の相談員を研修等に派遣し、ＤＶ等に適切な助
言を行いました。また、女性が相談しやすくなる
ようＤＶ等の対応に適した実績のある相談員を調
査しました。
・ＤＶ等相談件数　13件

指
標

－

指
標

－

H24年度 実績

市の相談員を研修等に派遣し、ＤＶ等に適切な助
言を行いました。また、女性が相談しやすくなる
ようＤＶ等の対応に適した実績のある相談員を調
査しました。
・ＤＶ等相談件数　13件

指
標

－
進
捗
状
況

H22年度 実績

市の相談員を研修等に派遣し、ＤＶ等に適切な助
言を行いました。また、女性が相談しやすくなる
ようＤＶ等の対応に適した実績のある相談員を調
査しました。
・ＤＶ等相談件数　8件

指
標

－

H23年度 実績

市の相談員を研修等に派遣し、ＤＶ等に適切な助
言を行いました。また、女性が相談しやすくなる
ようＤＶ等の対応に適した実績のある相談員を調
査しました。
・ＤＶ等相談件数　16件

主な取組 相談体制の充実

事業 市の相談体制の充実

内容

市の相談員を研修等へ派遣することで適切な助言
ができるよう努めます。また、市民にとって身近
な相談窓口として、女性相談員が対応できるよう
に努めます。

指標
指標項目

女性相談員の確保

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民安全課 市民相談係 該当ページ 58

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ)をはじめとするあらゆる暴力の防止



№ 52 担当課 係名

4

1

2

52

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

― 1人 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
障害者支援センターにおいて、障害者やその家族等からの相談に応じ、自立した生活が
できるように、専門スタッフ等による障害者相談支援事業を実施していきます。

プラン前期の総括
障害者やその家族等からの相談を応じるため、相
談に特化した機関として障害者支援センターを設
立しました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%
※他課実施事業と

合算

H25年度 実績

障害者相談支援事業として、障害者（児）やその家族
等からの相談に応じ、自立した生活ができるよう、情
報提供、助言、福祉サービス利用のケアマネジメント
業務等の支援を実施しました。（障害者支援センター
「こころ悠々（医療法人成精会）」へ委託）
・こころ悠々　利用件数　5,292件/年

指
標

－

H24年度 実績

障害者相談支援事業として、障害者（児）やその家族
等からの相談に応じ、自立した生活ができるよう、情
報提供、助言、福祉サービス利用のケアマネジメント
業務等の支援を実施しました。（障害者支援センター
「こころ悠々（医療法人成精会）」へ委託）
・こころ悠々　利用件数　3,526件/年

指
標

実績

障害者相談支援事業として、障害者（児）やその家族
等からの相談に応じ、自立した生活ができるよう、情
報提供、助言、福祉サービス利用のケアマネジメント
業務等の支援を実施しました。（刈谷市社会福祉協議
会及び障害者相談支援センター「こころ悠々（医療法
人成精会）」へ委託）
・刈谷市社会福祉協議会　利用件数　1,934件/年
・こころ悠々　利用件数　2,199件/年

障害者相談支援事業として、障害者（児）やその家族
等からの相談に応じ、自立した生活ができるよう、情
報提供、助言、福祉サービス利用のケアマネジメント
業務等の支援を実施しました。（障害者支援センター
「こころ悠々（医療法人成精会）」へ委託）
・こころ悠々　利用件数　5,749件/年

指
標

－

指
標

－

－

主な取組 相談体制の充実

事業 市の相談体制の充実

内容

市の相談員を研修等へ派遣することで適切な助言
ができるよう努めます。また、市民にとって身近
な相談窓口として、女性相談員が対応できるよう
に努めます。

指標
指標項目

女性相談員の確保

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

福祉総務課 障害給付係 該当ページ 58

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 ドメスティック・バイオレンス（DV)をはじめとするあらゆる暴力の防止

進
捗
状
況

H22年度 実績

障害者相談支援事業として、障害者（児）やその家族
等からの相談に応じ、自立した生活ができるよう、情
報提供、助言、福祉サービス利用のケアマネジメント
業務等の支援を実施しました。（刈谷市社会福祉協議
会及び障害者相談支援センター「こころ悠々（医療法
人成精会）」へ委託）
・刈谷市社会福祉協議会　利用件数　2,937件/年
・こころ悠々　利用件数　1,939件/年

指
標

－

H23年度

H26年度 実績



№ 52 担当課 係名

4

1

2

52

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

― 1人 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） 子育て支援課内の母子等自立支援員による母子の自立へ向けた相談を行います。

プラン前期の総括
母子等自立支援員による専門的な相談受付を実施
することができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%
※他課実施事業と

合算

H26年度 実績

子育て支援課内に母子等自立支援員（1人）を嘱
託職員として配置し、母子の自立へ向けた相談を
行いました。
・ＤＶ等相談件数　 19件

指
標

－

H25年度 実績

子育て支援課内に母子等自立支援員（1人）を嘱
託職員として配置し、母子の自立へ向けた相談を
行いました。
・ＤＶ等相談件数　 18件

指
標

－

指
標

－

H24年度 実績

子育て支援課内に母子等自立支援員（1人）を嘱
託職員として配置し、母子の自立へ向けた相談を
行いました。
・ＤＶ等相談件数　 26件

指
標

－
進
捗
状
況

H22年度 実績

子育て支援課内に母子等自立支援員（1人）を嘱
託職員として配置し、母子の自立へ向けた相談を
行いました。
・ＤＶ等相談件数　8件

指
標

－

H23年度 実績

子育て支援課内に母子等自立支援員（1人）を嘱
託職員として配置し、母子の自立へ向けた相談を
行いました。
・ＤＶ等相談件数　 16件

主な取組 相談体制の充実

事業 市の相談体制の充実

内容

市の相談員を研修等へ派遣することで適切な助言
ができるよう努めます。また、市民にとって身近
な相談窓口として、女性相談員が対応できるよう
に努めます。

指標
指標項目

女性相談員の確保

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 子育て支援係 該当ページ 58

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ)をはじめとするあらゆる暴力の防止



№ 53 担当課 係名

4

1

3

53

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

― 設置 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）

プラン前期の総括

ＤＶ被害者の状況に応じて、庁内の関係部署や庁外の関係機関との連携を密にして被害
者への適切な対応を行います。

「刈谷市要保護者対策地域協議会」のＤＶ被害者
部会であるＤＶ等被害者対策協議会を通じてＤＶ
等被害者支援のために関係部署等との連携を実施
できました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

継続

「刈谷市要保護者対策地域協議会」において、Ｄ
Ｖの相談状況や支援に対する情報を共有し、ＤＶ
等被害者支援のために関係部署等との連携をとり
ました。

指
標

継続

「刈谷市要保護者対策地域協議会」において、Ｄ
Ｖの相談状況や支援に対する情報を共有し、ＤＶ
等被害者支援のために関係部署等との連携をとり
ました。

指
標

H24年度 実績

「刈谷市要保護者対策地域協議会」のＤＶ被害者
部会をＤＶ等被害者対策協議会として位置付け
て、ＤＶ等被害者支援のために関係部署等との連
携可能な体制にしました。

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績
ＤＶ等被害者支援のため、関連機関との連携のあ
り方について近隣市の状況を調査しました。

指
標

指
標

H25年度 実績

H26年度 実績

H23年度 実績

他市の先進事例を調査し、刈谷市要保護者対策地
域協議会設置要綱を一部改正して、ＤＶ被害者部
会を追加設置することにより、ＤＶ等被害者対策
協議会として位置付けました。

主な取組 連携体制の充実

事業 ＤＶ等の被害者支援に向けた連携の充実

設置

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民安全課 市民相談係 該当ページ 58

－

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ)をはじめとするあらゆる暴力の防止

内容

ＤＶ等の被害者支援に向け、福祉、保健、医療、
教育、警察などの関連機関と連携を密にし、個人
情報等に配慮しつつ情報共有と早期対応を行いま
す。また、ＤＶは児童虐待とも関係が深いことか
ら、虐待等に関する対応を協議する「要保護者対
策地域協議会」との連携を強化します。

指標
指標項目

ＤＶ等被害者対策
協議会の設置



№ 53 担当課 係名

4

1

3

53

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

― 設置 ―

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
児童、高齢者、障害者に対する虐待、配偶者等への暴力について対応を協議する刈谷市
要保護者対策地域協議会の運営を行います。

プラン前期の総括

ＤＶ等の被害者支援に向け、福祉、保健、医療、
教育、警察などの関連機関と連携を密にし、個人
情報等に配慮しつつ情報共有と早期対応を行いま
した。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

刈谷市要保護者対策地域協議会を運営しました。
・協議会開催回数　1回
・虐待防止研修会開催回数　2回
・ケース検討会議開催回数　10ケース12回
・実務者会議開催回数　12回（毎月１回）

指
標

－

H25年度 実績

刈谷市要保護者対策地域協議会を運営しました。
・協議会開催回数　1回
・虐待防止研修会開催回数　2回
・ケース検討会議開催回数　10ケース12回
・実務者会議開催回数　12回（毎月１回）

指
標

－

指
標

－

H24年度 実績

刈谷市要保護者対策地域協議会を運営しました。
・協議会開催回数　1回
・虐待防止研修会開催回数　2回
・ケース検討会議開催回数　7ケース10回
・実務者会議開催回数　12回（毎月１回）
・ＤＶ被害者部会の設置

指
標

－
進
捗
状
況

H22年度 実績

刈谷市要保護者対策地域協議会を運営しました。
・協議会開催回数　1回
・虐待防止研修会開催回数　2回
・ケース検討会議開催回数　5ケース7回
・実務者会議開催回数　12回（毎月1回）

指
標

－

H23年度 実績

刈谷市要保護者対策地域協議会を運営しました。
・協議会開催回数　1回
・虐待防止研修会開催回数　2回
・ケース検討会議開催回数　12ケース14回
・実務者会議開催回数　12回（毎月1回）

主な取組 連携体制の充実

事業 ＤＶ等の被害者支援に向けた連携の充実

内容

ＤＶ等の被害者支援に向け、福祉、保健、医療、
教育、警察などの関連機関と連携を密にし、個人
情報等に配慮しつつ情報共有と早期対応を行いま
す。また、ＤＶは児童虐待とも関係が深いことか
ら、虐待等に関する対応を協議する「要保護者対
策地域協議会」との連携を強化します。

指標
指標項目

ＤＶ等被害者対策
協議会の設置

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 児童福祉係 該当ページ 58

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ)をはじめとするあらゆる暴力の防止



№ 54 担当課 係名

4

1

4

54

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

指
標

継続

本年度の計画（具体的に記入）

プラン前期の総括

ＤＶ等の被害にあった方の相談に応じ、本人の意向に基づき関係機関との連携のもと支
援を行います。

ＤＶ等の被害にあった方に対し、関連機関との連
携のもと、適切な支援を行いました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

進
捗
状
況

指
標

継続

H25年度 実績
ＤＶ等の被害にあった方の相談に応じ、本人の意
向に基づき関係機関との連携のもと支援を行いま
した。

指
標

継続

指
標

継続

ＤＶ等の被害にあった方の相談に応じ、本人の意
向に基づき関係機関との連携のもと支援を行いま
した。

指
標

H24年度 実績

継続

ＤＶ等の被害にあった方の相談に応じ、本人の意
向に基づき関係機関との連携のもと支援を行いま
した。

H22年度 実績

H23年度 実績

ＤＶ等の被害にあった方の相談に応じ、本人の意
向に基づき関係機関との連携のもと支援を行いま
した。

H26年度 実績
ＤＶ等の被害にあった方の相談に応じ、本人の意
向に基づき関係機関との連携のもと支援を行いま
した。

主な取組 被害者の自立支援

事業 被害者への支援の充実

内容
ＤＶ等の被害にあった方に対し、関連機関との連
携のもと、支援を行います。

指標
指標項目

関連機関との連携
による支援

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民安全課 市民相談係 該当ページ 59

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ)をはじめとするあらゆる暴力の防止



№ 54 担当課 係名

4

1

4

54

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） ＤＶ等の被害にあった母子に対し、関連機関との連携のもと支援を行います。

プラン前期の総括
ＤＶ等の被害にあった方に対し、関連機関との連
携のもと、適切な支援を行いました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績
ＤＶ等の被害にあった母子の相談を行い、関連機
関との連携のもと、支援を行いました。

指
標

継続

H25年度 実績
ＤＶ等の被害にあった母子の相談を行い、関連機
関との連携のもと、支援を行いました。

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績
ＤＶ等の被害にあった母子の相談を行い、関連機
関との連携のもと、支援を行いました。

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績
ＤＶ等の被害にあった母子の相談を行い、関連機
関との連携のもと、支援を行いました。

指
標

継続

H23年度 実績
ＤＶ等の被害にあった母子の相談を行い、関連機
関との連携のもと、支援を行いました。

主な取組 被害者の自立支援

事業 被害者への支援の充実

内容
ＤＶ等の被害にあった方に対し、関連機関との連
携のもと、支援を行います。

指標
指標項目

関連機関との連携
による支援

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 児童福祉係 該当ページ 59

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ)をはじめとするあらゆる暴力の防止



№ 55 担当課 係名

4

2

1

55

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

― １回/年 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
市民だよりやホームページにおいて「女性の健康週間」に関する記事を掲載し、女性の
健康問題について市民に啓発を行います。
またピッチＦＭで、子育て中の母親自身の健康について話します。

プラン前期の総括
広報等で啓発を行いました。今後も啓発を継続し
ます。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績
ホームページに「女性の健康週間」掲載 指

標

1回/年

H25年度 実績

・市民だよりに「女性の健康週間」に関する記事
を掲載。
・ホームページに「女性の健康週間」掲載
・ピッチＦＭ（まちのまど）で女性特有の疾患や
検診の必要性について啓発。
・市民健康講座「乳がんについて」

指
標

4回/年

指
標

2回/年

H24年度 実績

市民だよりに「女性の健康週間」に関する記事を
掲載し、女性の健康問題について市民に啓発を行
いました。また、ピッチＦＭで、女性特有のがん
検診について受診勧奨しました。

指
標

2回/年
進
捗
状
況

H22年度 実績
市民だよりに「女性の健康週間」に関する記事を
掲載し、女性の健康問題について市民に啓発を行
いました。

指
標

１回/年

H23年度 実績

市民だよりに「女性の健康週間」に関する記事を
掲載し、女性の健康問題について市民に啓発を行
いました。また、ピッチＦＭで、女性特有のがん
検診について受診勧奨しました。

主な取組 人権や男女の性を大切にする意識の定着

事業 リプロダクティブ・ヘルス／ライツの広報、啓発

内容

女性が生涯を通じて自らの身体について自己決定
を行い、健康を享受する権利（リプロダクティ
ブ・ヘルス／ライツ）の考え方について、広報を
通じて市民への啓発を進めます。

指標
指標項目

広報紙等による啓
発

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

健康課 成人保健係 該当ページ 59

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 生涯を通じた健康づくりへの支援



№ 56 担当課 係名

4

2

1

56

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

全小中学校
21校

全小中学校 全小中学校

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
ＨＩＶや性感染症、薬物乱用等、健康をおびやかす問題について、リーフレットの配布
による正しい知識の普及、健康教室等における予防教育、学校教育の場における青少年
期からの正しい理解の促進に努めます。

プラン前期の総括

すべての中学校で薬物乱用防止教室を実施してい
ます。保健の授業で、性感染症を含む感染症につ
いて学習することで、正しい理解を身に付けるよ
うにしています。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

・中学校3年生において薬物乱用防止教室を開催
し、生徒に薬物の危険性についての正しい理解を
促しました。
・小中学校において性に関する授業で、ＨＩＶや
性感染症の防止に関わる学習を行いました。

指
標

全小中学校

H25年度 実績

・中学校3年生において薬物乱用防止教室を開催
し、生徒に薬物の危険性についての正しい理解を
促しました。
・小中学校において性に関する授業で、ＨＩＶや
性感染症の防止に関わる学習を行いました。

指
標

全小中学校

指
標

全小中学校

H24年度 実績

・中学校3年生において薬物乱用防止教室を開催
し、生徒に薬物の危険性についての正しい理解を
促しました。
・小中学校において性に関する授業で、ＨＩＶや
性感染症の防止に関わる学習を行いました。

指
標

全小中学校
進
捗
状
況

H22年度 実績

・中学校3年生において薬物乱用防止教室を開催
し、児童生徒に薬物の危険性についての正しい理
解を促しました。
・小中学校で性に関する授業を行いました。
・一部の学校では、ＨＩＶや性感染症の防止に関
わる講演会を実施し、保護者にも参加を呼びかけ
ました。

指
標

全小中学校

H23年度 実績

・中学校3年生において薬物乱用防止教室を開催
し、生徒に薬物の危険性についての正しい理解を
促しました。
・小中学校において性に関する授業で、ＨＩＶや
性感染症の防止に関わる学習を行いました。

主な取組 人権や男女の性を大切にする意識の定着

事業 思春期の保健対策と健康教育の推進

内容

児童生徒の発達段階に応じ、性に関する正しい知
識等を学ぶ機会の充実を図ります。また、エイズ
や性感染症に関する正しい知識の普及、薬物乱用
防止教育などの健康教育を推進します。

指標
指標項目

性教育、薬物乱用
防止に関する授業

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

学校教育課 指導係 該当ページ 59

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 生涯を通じた健康づくりへの支援



№ 57 担当課 係名

4

2

1

57

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

731回/年 740回/年 750回/年

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）

市民健康講座やこころの健康づくり教室などの各種保健事業を通じてメタボリックシン
ドロームなどの健康教育を実施するとともに、3階のげんき応援室でげんき度測定結果
説明や「かんたんエアロ」や「みんなで運動！健康ぷらす」等の集団運動教室を実施し
ます。

プラン前期の総括
男女が適切な健康づくりに取組むことができるよ
うさまざまな分野において、健康教育を実施しま
した。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

各種保健事業を通じて、市民向けにメタボリック
シンドローム対策などの健康教育を実施するとと
もに、3階のげんき応援室で、げんき度測定結果
説明や集団運動教室等を実施しました。
・受講者　26,943　人

指
標

1,374回/年

H25年度 実績

各種保健事業を通じて、市民向けにメタボリック
シンドローム対策などの健康教育を実施するとと
もに、3階のげんき応援室で、げんき度測定結果
説明や集団運動教室等を実施しました。
・受講者　29,228人

指
標

1,438回/年

指
標

1,444回/年

H24年度 実績

各種保健事業を通じて、市民向けにメタボリック
シンドローム対策などの健康教育を実施するとと
もに、3階のげんき応援室で、げんき度測定結果
説明や集団運動教室等を実施しました。
・受講者　31,290人

指
標

1,497回/年
進
捗
状
況

H22年度 実績

各種保健事業を通じて、市民向けに年間875回の
運動教室やメタボリックシンドローム対策などの
健康教育を実施しました。
・受講者 18,500人

指
標

875回/年

H23年度 実績

各種保健事業を通じて、市民向けにメタボリック
シンドローム対策などの健康教育を実施しまし
た。
総合健康センターが開設され、3階のげんき応援
室で、げんき度測定結果説明や集団運動教室等を
開始しました。
・受講者　27,333人

主な取組 人権や男女の性を大切にする意識の定着

事業 生涯を健康に過ごすための啓発

内容
男女が、各年齢にあった適切な健康づくりができ
るよう、健康教育、健康相談、健康診査等を通じ
普及・啓発を行います。

指標
指標項目

健康教育の開催

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

健康課 健康増進係 該当ページ 59

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 生涯を通じた健康づくりへの支援



№ 58 担当課 係名

4

2

1

58

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
母子健康手帳の交付時等にあわせて、女性の健康をおびやかす問題に関する資料の配布
を継続します。

プラン前期の総括
母子健康手帳の交付等に際し、女性の健康問題に
関する健康教育を実施するとともに、資料配布が
できました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績
母子健康手帳の交付時に女性の健康をおびやかす
問題に関する資料を配布しました。
・配布部数　1,892部

指
標

継続

H25年度 実績
母子健康手帳の交付時に女性の健康をおびやかす
問題に関する資料を配布しました。
・配布部数　1,831部

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績
母子健康手帳の交付時に女性の健康をおびやかす
問題に関する資料を配布しました。
・配布部数　1,860部

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績
母子健康手帳の交付時に女性の健康をおびやかす
問題に関する資料を配布しました。
・配布部数　1,964部

指
標

継続

H23年度 実績
母子健康手帳の交付時に女性の健康をおびやかす
問題に関する資料を配布しました。
・配布部数　1,907部

主な取組 人権や男女の性を大切にする意識の定着

事業 女性の健康をおびやかす問題についての啓発

内容

エイズやヒトパピローマウイルスなどの性感染
症、薬物乱用、さらには妊娠中の受動喫煙などの
健康の問題について、リーフレットの配布や各種
保健事業等を通じて正しい知識の普及を進めま
す。

指標
指標項目

リーフレット等の
配布

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

健康課 母子保健係 該当ページ 59

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 生涯を通じた健康づくりへの支援



№ 59 担当課 係名

4

2

2

59

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

60% 73% 75%

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
引き続き助産師による赤ちゃん訪問を実施します。また、母乳育児の推進を図り、不安
の軽減を図るため、助産師による母乳相談の機会を増やします。

プラン前期の総括
健康教育や育児相談等を実施するとともに、必要
に応じて家庭訪問を行いました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

育児相談を24回、1,493人に、衛生教育を24回、
818人に実施しました。また、4ヶ月未満の子に対
して、助産師による赤ちゃん訪問を実施しまし
た。
・訪問人数　1,533人（市外での利用数も含む）
※産婦数1,481人
・訪問率　89.0％（1,533人/1,722人）

指
標

89.70%

H25年度 実績

育児相談を24回、1,619人に、衛生教育を24回、
963人に実施しました。また、4ヶ月未満の子に対
して、助産師による赤ちゃん訪問を実施しまし
た。
・訪問人数　1,519人（乳児数）※産婦数1,506人
・訪問率　86.9％（1,519人/1,74７人）

指
標

86.9%

指
標

74.7%

H24年度 実績

育児相談を24回、1,581人に、衛生教育を24回、
998人に実施しました。また、4ヶ月未満の子に対
して、助産師による赤ちゃん訪問を実施しまし
た。
・訪問人数　1,477人（乳児数）※産婦数1,464人
・訪問率　84.4％（1,477人/1,749人）

指
標

84.4%
進
捗
状
況

H22年度 実績

育児相談を28回、1,328人に、衛生教育を33回、
780人に実施しました。また、4ヶ月未満の子に対
して、助産師による赤ちゃん訪問を実施しまし
た。
・訪問人数　1,249人（乳児数）※産婦数1,234人
・訪問率　71.3％（1,249人/1,751人）

指
標

71.3%

H23年度 実績

育児相談を24回、1,323人に、衛生教育を24回、
870人に実施しました。また、4ヶ月未満の子に対
して、助産師による赤ちゃん訪問を実施しまし
た。
・訪問人数　1,296人（乳児数）※産婦数1,289人
・訪問率　74.7％（1,296人/1,735人）

主な取組 妊娠・出産期における健康づくり支援

事業 妊産婦への支援の充実

内容

安全な分娩と子どもたちの健やかな成長を支援す
るため、健康教育や健康相談を実施し、特に援助
を必要とする妊産婦とその家族に対し、訪問指導
や相談を行います。

指標
指標項目

赤ちゃん訪問実施
率

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

健康課 母子保健係 該当ページ 60

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 生涯を通じた健康づくりへの支援



№ 60 担当課 係名

4

2

2

60

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

26人 30人 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
母子健康手帳交付時にリーフレットを配布し、産後ヘルパーの派遣の周知勧奨を行いま
す。

プラン前期の総括
事業の周知を機会あるごとに行い、希望される産
婦の家庭にヘルパーを派遣し、家事援助等の支援
ができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

産後における母子の心身の健康を守るため、産後
ヘルパーの派遣を実施しました。
・利用者数　31人
・延派遣日数　406日
・延派遣時間数　 637時間

指
標

31人

H25年度 実績

産後における母子の心身の健康を守るため、産後
ヘルパーの派遣を実施しました。
・利用者数　30人
・延派遣日数　385日
・延派遣時間数　 675時間

指
標

30人

指
標

23人

H24年度 実績

産後における母子の心身の健康を守るため、産後
ヘルパーの派遣を実施しました。
・利用者数　32人
・延派遣日数　478日
・延派遣時間数　773.5時間

指
標

32人
進
捗
状
況

H22年度 実績

産後における母子の心身の健康を守るため、産後
ヘルパーの派遣を実施しました。
・利用者数　26人
・延派遣日数　385日
・延派遣時間数　582時間

指
標

26人

H23年度 実績

産後における母子の心身の健康を守るため、産後
ヘルパーの派遣を実施しました。
・利用者数　23人
・延派遣日数　267日
・延派遣時間数　429.5時間

主な取組 妊娠・出産期における健康づくり支援

事業 産後ホームヘルプサービスの実施

内容
産後における母子の心身の健康を守るため、核家
族世帯等を対象として、一定期間ホームヘルプ
サービスを実施し、家事の支援を行います。

指標
指標項目

産後ホームヘルプ
サービス

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

健康課 母子保健係 該当ページ 60

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 生涯を通じた健康づくりへの支援



№ 61 担当課 係名

4

2

3

61

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

1,252人/年 1,300人/年 1,350人/年

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） 個別通知や市民だよりの広報等で検診の勧奨を行い、受診を促します。

プラン前期の総括
骨粗しょう症検診については目標を達成していま
す。子宮がん検診、乳がん検診についてはさらに
受診者数を増やし、がんの早期発見に努めます。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

成人期、高齢期における健康づくりを支援しまし
た。
・子宮頸部がん検診受診者数　4,321人/年
・子宮頸部がん及び体部がん受診者数102人/年
・乳がん検診者数　3,801人/年
・骨粗しょう症検診受診者数　1,316人/年

指
標

1,316人/年

H25年度 実績

成人期、高齢期における健康づくりを支援しまし
た。
・子宮頸部がん検診受診者数　3,605人/年
・子宮頸部がん及び体部がん受診者数129人/年
・乳がん検診者数　3,524人/年
・骨粗しょう症検診受診者数　1,264人/年

指
標

1,264人/年

指
標

1,367人/年

H24年度 実績

成人期、高齢期における健康づくりを支援しまし
た。
・子宮頸部がん検診受診者数　3,440人/年
・子宮頸部がん及び体部がん受診者数　320人/年
・乳がん検診者数　3,318人/年
・骨粗しょう症検診受診者数　1,258人/年

指
標

1,258人/年
進
捗
状
況

H22年度 実績

成人期、高齢期における健康づくりを支援しまし
た。
・子宮頸部がん検診受診者数　3,515人/年
・子宮頸部がん及び体部がん受診者数　728人/年
・乳がん検診者数　3,343人/年
・骨粗しょう症検診受診者数　1,352人/年

指
標

1,352人/年

H23年度 実績

成人期、高齢期における健康づくりを支援しまし
た。
・子宮頸部がん検診受診者数　3,311人/年
・子宮頸部がん及び体部がん受診者数　470人/年
・乳がん検診者数　3,332人/年
・骨粗しょう症検診受診者数　1,367人/年

主な取組 成人期、高齢期における健康づくり支援

事業 女性特有の疾病に関する健康診査の充実

内容

子宮がん検診、乳がん検診については、利用しや
すい検診体制を整備し、受診率の向上に努めま
す。また、骨粗しょう症検診については、閉経
（更年期）を迎える女性だけでなく、介護予防に
おける転倒予防の観点から、高齢者を含めた幅広
い年齢層にも実施していきます。

指標
指標項目

骨粗しょう症検診
受診者

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

健康課 成人保健係 該当ページ 60

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 生涯を通じた健康づくりへの支援



№ 62 担当課 係名

4

2

3

62

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

2人 3人 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
障害者支援センターにおいて、障害者やその家族等からの相談に応じ、自立した生活ができるよ
う,情報の提供、助言、福祉サービス利用のケアマネジメント業務等を専門スタッフにより実施
します。

プラン前期の総括
障害者やその家族等からの相談を応じるため、相
談に特化した機関として障害者支援センターを設
立しました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H25年度 実績

障害者相談支援事業として、主にこころの病気を持つ
人とその家族からの相談に応じ、自立した生活ができ
るよう、情報の提供、助言、福祉サービス利用のケア
マネジメント業務等を専門スタッフにより実施しまし
た。（障害者支援センター「こころ悠々（医療法人成
精会）」へ委託）
・利用件数　5,292件/年

指
標

3人

100%

H24年度 実績

障害者相談支援事業として、主にこころの病気を持つ
人とその家族からの相談に応じ、自立した生活ができ
るよう、情報の提供、助言、福祉サービス利用のケア
マネジメント業務等を専門スタッフにより実施しまし
た。（障害者支援センター「こころ悠々（医療法人成
精会）」へ委託）
・利用件数　3,526件/年

指
標

実績

障害者相談支援事業として、主にこころの病気を持つ
人とその家族からの相談に応じ、自立した生活ができ
るよう、情報の提供、助言、福祉サービス利用のケア
マネジメント業務等を専門スタッフ（専門保健福祉
士）により実施しました。（障害者相談支援センター
「こころ悠々（医療法人成精会）」へ委託）
・利用件数　2,199件/年

障害者相談支援事業として、障害者（児）やその家族
等からの相談に応じ、自立した生活ができるよう、情
報提供、助言、福祉サービス利用のケアマネジメント
業務等の支援を実施しました。（障害者支援センター
「こころ悠々（医療法人成精会）」へ委託）
・こころ悠々　利用件数　5,749件/年

指
標

3人

100%

指
標

3人

67%

2人

100%

主な取組 成人期、高齢期における健康づくり支援

事業 心の健康づくりの推進

内容

男女の心の健康づくりを支援するために、健康教
育、健康相談等の保健事業を充実します。また、
心の病気を持つ人を支援するため、健康相談の充
実を図り、精神保健福祉士等専門のスタッフの確
保に努めます。

指標
指標項目

精神専門相談員

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

福祉総務課 障害給付係 該当ページ 60

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 生涯を通じた健康づくりへの支援

進
捗
状
況

H22年度 実績

障害者相談支援事業として、主にこころの病気を持つ
人とその家族からの相談に応じ、自立した生活ができ
るよう、情報の提供、助言、福祉サービス利用のケア
マネジメント業務等を専門スタッフ（専門保健福祉
士）により実施しました。（障害者相談支援センター
「こころ悠々（医療法人成精会）」へ委託）
・利用件数　1,939件/年

指
標

2人

H23年度

H26年度 実績



№ 62 担当課 係名

4

2

3

62

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

2人 3人 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
こころの健康づくりのための知識の普及啓発のためにコミュニケーションやストレス対
処法に関する市民健康講座を開催します。

プラン前期の総括
心の健康づくりを支援するために市民健康講座を
開催しました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%
※他課実施事業と

合算

H26年度 実績

男女の心の健康づくりを支援するために、コミュ
ニケーションやストレス対処法に関する市民健康
講座を5回開催しました。
・受講者数 　201人

指
標

－

H25年度 実績

男女の心の健康づくりを支援するために、コミュ
ニケーションやストレス対処法に関する市民健康
講座を6回開催しました。
・受講者数 　223人

指
標

－

指
標

－

H24年度 実績

男女の心の健康づくりを支援するために、コミュ
ニケーションやストレス対処法に関する市民健康
講座を5回開催しました。
・受講者数　158人

指
標

－
進
捗
状
況

H22年度 実績

男女の心の健康づくりを支援するために、コミュ
ニケーションや不眠症に関する市民健康講座を3
回開催しました。
・受講者数　286人

指
標

－

H23年度 実績

男女の心の健康づくりを支援するために、コミュ
ニケーションや不眠症に関する市民健康講座を3
回開催しました。
・受講者数　204人

主な取組 成人期、高齢期における健康づくり支援

事業 心の健康づくりの推進

内容

男女の心の健康づくりを支援するために、健康教
育、健康相談等の保健事業を充実します。また、
心の病気を持つ人を支援するため、健康相談の充
実を図り、精神保健福祉士等専門のスタッフの確
保に努めます。

指標
指標項目

精神専門相談員

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

健康課 健康増進係 該当ページ 60

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 生涯を通じた健康づくりへの支援



№ 63 担当課 係名

4

3

1

63

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

1人 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） 継続して母子等自立支援員によるひとり親家庭相談を実施します。

プラン前期の総括
離婚、死別等でひとり親家庭となった世帯に対
し、今後の生活設計等相談体制の充実を図ること
ができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

母子等自立支援員によるひとり親家庭相談を実施
し、相談体制の充実を図りました。
・生活一般相談件数　430件（7件）
・生活援護相談件数　130件（1件）
・児童相談件数　140件（2件）
・その他　31件　総数　731件（10件）（　）内
  父子内数

指
標

1人

H25年度 実績

母子等自立支援員によるひとり親家庭相談を実施
し、相談体制の充実を図りました。
・生活一般相談件数　440件（5件）
・生活援護相談件数　125件（6件）
・児童相談件数　153件（4件）
・その他　28件　総数　746件（15件）（　）内
  父子内数

指
標

1人

指
標

1人

H24年度 実績

母子等自立支援員によるひとり親家庭相談を実施
し、相談体制の充実を図りました。
・生活一般相談件数　436件（3件）
・生活援護相談件数　126件（10件）
・児童相談件数　131件（3件）
・その他　29件　総数　722件（16件）（　）内
  父子内数

指
標

1人
進
捗
状
況

H22年度 実績

母子等自立支援員によるひとり親家庭相談を実施
し、相談体制の充実を図りました。
・生活一般相談件数　389件（1件）
・生活援護相談件数　104件（1件）
・児童相談件数　76件
・その他　27件　総数　596件（2件）（　）内
　父子内数

指
標

1人

H23年度 実績

母子等自立支援員によるひとり親家庭相談を実施
し、相談体制の充実を図りました。
・生活一般相談件数　447件（3件）
・生活援護相談件数　116件
・児童相談件数　94件
・その他　34件　総数　691件（3件）（　）内
  父子内数

主な取組 ひとり親家庭への支援

事業 相談体制の充実

内容
母子等自立支援員を配置し、自立に向けた相談や
情報提供などを行い、ひとり親家庭の生活の安定
と自立を支援します。

指標
指標項目

母子等自立支援員

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 子育て支援係 該当ページ 61

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 さまざまな困難を抱える市民への支援の充実



№ 64 担当課 係名

4

3

1

64

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） 継続して母子家庭の母等の自立に向けた支援を行います。

プラン前期の総括
自立に向け訓練校に通う等する母子家庭の母等に
対し、適切に支援することができました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

自立支援教育訓練給付金、高等技能訓練促進費の
支給を行い、母子家庭の母の自立に向けた支援を
行いました。
・自立支援教育訓練給付金　0件
・高等技能訓練促進費　4件　延48か月
・入学支援修了一時金　1件

指
標

継続

H25年度 実績

自立支援教育訓練給付金、高等技能訓練促進費の
支給を行い、母子家庭の母の自立に向けた支援を
行いました。
・自立支援教育訓練給付金　0件
・高等技能訓練促進費　3件　延36か月
・入学支援修了一時金　2件

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績

自立支援教育訓練給付金、高等技能訓練促進費の
支給を行い、母子家庭の母の自立に向けた支援を
行いました。
・自立支援教育訓練給付金　2件
・高等技能訓練促進費　1件　延12か月
・入学支援修了一時金　0件

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績

自立支援教育訓練給付金、高等技能訓練促進費の
支給を行い、母子家庭の母の自立に向けた支援を
行いました。
・自立支援教育訓練給付金　1件
・高等技能訓練促進費　5件　延60か月
・入学支援修了一時金　3件

指
標

継続

H23年度 実績

自立支援教育訓練給付金、高等技能訓練促進費の
支給を行い、母子家庭の母の自立に向けた支援を
行いました。
・自立支援教育訓練給付金　0件
・高等技能訓練促進費　2件　延23か月
・入学支援修了一時金　0件

主な取組 ひとり親家庭への支援

事業 自立に向けた支援

内容
自立支援教育訓練給付金や高等技能訓練促進費の
支給を通じ、母子家庭の母の自立に向けた支援を
行います。

指標
指標項目

自立支援事業

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 子育て支援係 該当ページ 61

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 さまざまな困難を抱える市民への支援の充実



№ 65 担当課 係名

4

3

1

65

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
母子・寡婦福祉資金貸付の相談、申請、児童扶養手当・遺児手当の支給を継続して行い
ます。

プラン前期の総括
母子父子寡婦福祉資金の貸付及び手当の支給につ
いて、ひとり親家庭への経済的支援を図ることが
できました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

母子・寡婦福祉資金の貸付、児童扶養手当・遺児手当
の支給等を行い、ひとり親家庭への経済的な支援をし
ました。
・母子・寡婦福祉資金貸付　相談22件、申請0件
・児童扶養手当　全部支給343人、一部支給364人、
　全部停止110人、計817人
・遺児手当　1,237人

指
標

継続

H25年度 実績

母子・寡婦福祉資金の貸付、児童扶養手当・遺児手当
の支給等を行い、ひとり親家庭への経済的な支援をし
ました。
・母子・寡婦福祉資金貸付　相談24件、申請0件
・児童扶養手当　全部支給329人、一部支給347人、
　全部停止108人、計784人
・遺児手当　1,200人

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績

母子・寡婦福祉資金の貸付、児童扶養手当・遺児手当
の支給等を行い、ひとり親家庭への経済的な支援をし
ました。
・母子・寡婦福祉資金貸付　相談27件、申請0件
・児童扶養手当　全部支給341人、一部支給344人、
　全部停止115人、計800人
・遺児手当　1,215人

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績

母子・寡婦福祉資金の貸付、児童扶養手当・遺児手当
の支給等を行い、ひとり親家庭への経済的な支援をし
ました。
・母子・寡婦福祉資金貸付　相談29件、申請0件
・児童扶養手当　全部支給339人、一部支給353人、全
部停止102人、計794人
・遺児手当　1,108人

指
標

継続

H23年度 実績

母子・寡婦福祉資金の貸付、児童扶養手当・遺児手当
の支給等を行い、ひとり親家庭への経済的な支援をし
ました。
・母子・寡婦福祉資金貸付　相談26件、申請0件
・児童扶養手当　全部支給348人、一部支給355人、
　全部停止108人、計811人
・遺児手当　1,216人

主な取組 ひとり親家庭への支援

事業 経済的な支援の充実

内容

母子・寡婦福祉資金の貸付、児童扶養手当・遺児
手当の支給、医療費の助成、市営住宅の家賃の減
免、幼稚園・保育園の保育料の減免、就学援助等
を通じ、ひとり親家庭への経済的な支援を行いま
す。

指標
指標項目

資金の貸付及び各
種手当の支給

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 子育て支援係 該当ページ 61

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 さまざまな困難を抱える市民への支援の充実



№ 66 担当課 係名

4

3

1

66

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

継続 継続 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
昨年度に引き続き、一時的に日常生活に支障を生じている母子・父子・寡婦家庭に、家
庭生活支援員を派遣し、日常生活を支援します。

プラン前期の総括
支援を必要とする母子父子寡婦家庭に対し、家庭
生活支援員を派遣し日常生活を支援することがで
きました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

―

H26年度 実績

子育て支援を必要とする世帯（生活環境が激変
し、日常生活を営むのに特に大きな支障が生じて
いる世帯）に家庭生活支援員を派遣し、日常生活
を支援しました。
・延177回、延344時間

指
標

継続

H25年度 実績

子育て支援を必要とする世帯（生活環境が激変
し、日常生活を営むのに特に大きな支障が生じて
いる世帯）に家庭生活支援員を派遣し、日常生活
を支援しました。
・延97回、延195時間

指
標

継続

指
標

継続

H24年度 実績

子育て支援を必要とする世帯（生活環境が激変
し、日常生活を営むのに特に大きな支障が生じて
いる世帯）に家庭生活支援員を派遣し、日常生活
を支援しました。
・延93回、延176時間

指
標

継続
進
捗
状
況

H22年度 実績

子育て支援を必要とする世帯（社会的事由を理由
とする世帯）に家庭生活支援員を派遣し、日常生
活を支援しました。
・延28回、延56時間

指
標

継続

H23年度 実績

子育て支援を必要とする世帯（社会的事由を理由
とする世帯）に家庭生活支援員を派遣し、日常生
活を支援しました。
・延60回、延103時間

主な取組 ひとり親家庭への支援

事業 家庭生活支援員の派遣

内容

自立促進のためや生活環境の変化により、一時的
に日常生活に支障を生じている母子・父子・寡婦
家庭に、家庭生活支援員を派遣し、日常生活を支
援します。

指標
指標項目

日常生活支援事業

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

子育て支援課 子育て支援係 該当ページ 61

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 さまざまな困難を抱える市民への支援の充実



№ 67 担当課 係名

4

3

2

67

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

2人 3人 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入） 外国人市民に対し、各種言語の生活相談員が相談業務を継続します。

プラン前期の総括
ポルトガル語・スペイン語・タガログ語・中国語
の外国人生活相談員が相談業務を行い、諸問題の
解決を支援しました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

100%

H26年度 実績

ポルトガル語・スペイン語・タガログ語・中国語
の外国人生活相談員が相談業務を行い、諸問題の
解決を支援しました。
・外国人相談件数　7,650件

指
標

4人

H25年度 実績

ポルトガル語・スペイン語・タガログ語・中国語
の外国人生活相談員が相談業務を行い、諸問題の
解決を支援しました。
・外国人相談件数　7,405件

指
標

4人

指
標

4人

H24年度 実績

ポルトガル語・タガログ語・中国語の外国人生活
相談員が相談業務を行い、諸問題の解決を支援し
ました。
・外国人相談件数　5,813件

指
標

4人
進
捗
状
況

H22年度 実績
ポルトガル語・スペイン語の外国人生活相談員が
相談業務を行い、諸問題の解決を支援しました。
・外国人相談件数　3,797件

指
標

2人

H23年度 実績

ポルトガル語・スペイン語に加えてタガログ語・
中国語の相談員を増員し、多言語の外国人生活相
談員が相談業務を行い、諸問題の解決を支援しま
した。
・外国人相談件数　4,013件

主な取組 外国人市民への支援

事業 外国人市民を対象とした相談の充実

内容
外国人市民に対し相談事業を行い、ＤＶ等の諸問
題の解決を支援します。

指標
指標項目

外国人相談員

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

市民安全課 市民相談係 該当ページ 61

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 さまざまな困難を抱える市民への支援の充実



№ 68 担当課 係名

4

3

3

68

H21 Ｈ27目標 Ｈ32目標

4人 6人 継続

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

実績(数値)

参加者等の
女性比

本年度の計画（具体的に記入）
障害者支援センターにおいて、障害者やその家族等からの相談に応じ、自立した生活が
できるように障害者相談支援事業を実施していきます。

プラン前期の総括
障害者やその家族等からの相談を応じるため、相
談に特化した機関として障害者支援センターを設
立しました。

数値・事業内容
の達成度
（0～100％）

67%

H25年度 実績

障害者相談支援事業として、障害者（児）やその家族
等からの相談に応じ、自立した生活ができるよう、情
報提供、助言、福祉サービス利用のケアマネジメント
業務等の支援を実施しました。（障害者支援センター
「こころ悠々（医療法人成精会）」へ委託）
・こころ悠々　利用件数　5,292件/年

指
標

4人

75%

H24年度 実績

障害者相談支援事業として、障害者（児）やその家族
等からの相談に応じ、自立した生活ができるよう、情
報提供、助言、福祉サービス利用のケアマネジメント
業務等の支援を実施しました。（障害者支援センター
「こころ悠々（医療法人成精会）」へ委託）
・こころ悠々　利用件数　3,526件/年

指
標

実績

障害者相談支援事業として、障害者（児）やその家族
等からの相談に応じ、自立した生活ができるよう、情
報提供、助言、福祉サービス利用のケアマネジメント
業務等の支援を実施しました。（刈谷市社会福祉協議
会及び障害者相談支援センター「こころ悠々（医療法
人成精会）」へ委託）
・刈谷市社会福祉協議会　利用件数　1,934件/年
・こころ悠々　利用件数　2,199件/年

障害者相談支援事業として、障害者（児）やその家族
等からの相談に応じ、自立した生活ができるよう、情
報提供、助言、福祉サービス利用のケアマネジメント
業務等の支援を実施しました。（障害者支援センター
「こころ悠々（医療法人成精会）」へ委託）
・こころ悠々　利用件数　5,749件/年

指
標

4人

75%

指
標

6人

67%

4人

75%

主な取組 障害のある男女への支援

事業 障害のある男女への相談の充実

内容
障害のある男女の自立や権利擁護のため、相談体
制を充実します。

指標
指標項目

障害者相談支援セ
ンター相談員

第２次刈谷市男女共同参画プラン　進捗管理シート

福祉総務課 障害給付係 該当ページ 61

位
置
づ
け

基本目標 人権を尊重し、男女が共に健康に暮らせるまちづくり

施策 さまざまな困難を抱える市民への支援の充実

進
捗
状
況

H22年度 実績

・障害者相談支援事業として、障害者（児）やそ
の家族等からの相談に応じ、自立した生活ができ
るよう、情報提供、助言、福祉サービス利用のケ
アマネジメント業務等の支援を実施しました。
（刈谷市社会福祉協議会へ委託）
・利用件数　2,937件/年

指
標

4人

H23年度

H26年度 実績


