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（１）事業目標

90% （R3） 0 （R2）

（２）事業ＫＰＩ

100人 （R3）

・経済団体、関係
団体など官民連
携の考え方及び
具体的な連携主
体・連携方法⇒
要件③「官民連
携」

・連携地方公共団
体及び具体的な
連携方法⇒要件
③「地域連携」

・交付金事業間連
携、他施策との連
携⇒要件④「政
策連携」

注１）「３．事業費」については、別途、単価、員数、日数等が分かる積算資料を添付してください。

注２）本様式はＡ４で２枚以内としてください。また、適宜参考となる資料を添付してください。

２．実施期間 令和3年4月1日　～　令和4年3月31日

地域女性活躍推進交付金事業実施計画書（市町村分）

市町村名：愛知県刈谷市　　　　　　　　　　

事業番号

１．個別事業名 キャリアデザインイベント

３．事業費 630,057　円

４．個別事業の事業目標
（※客観的なデータ等に基
づき、事業目標・ＫＰＩを設
定してください。）⇒要件②
「見える化」
（※過去に関連する事業を
実施している場合は、過去
に設定した目標・ＫＰＩを踏
まえた目標・ＫＰＩを設定し
てください。）

目標・ＫＰＩ 目標値（時点） 現状値（時点）

参加者満足度（アウトプット）

イベント参加者人数（アウトプッ
ト）

５．個別事業の事業内容

ロールモデルとなる、市内企業等の女性従業員によるパネルディスカッション、市内企業ブースにおける企業従業
員等と女子大生との意見交換会を開催し、女子大生に対し、就職後のライフプラン・キャリアデザインへの意識を高
め、結婚・出産による離職者の減少、女性管理職の増加を図る。

ハローワーク
　女性の就労に関する現状についての情報提供。
県内各大学
　所属女子大学生・院生に対するイベント告知、セミナー等での参加の呼びかけ。
市内企業
　ロールモデルとなる女性従業員を派遣。
　企業ブースを設置し、女子大学生との質疑応答を実施。ブース出展企業は、本市独自の女性
活躍推進企業認定制度である「刈谷市ハーモニーカンパニー」認定企業にも呼びかけ。

連携先；安城市、知立市、碧南市、高浜市、東浦町
連携方法；広報誌により講座の実施告知

連携先；愛知県
連携方法；愛知県の企業向けメルマガや県主催のイベントやセミナー参加者へのチラシの配布
など広報面での連携。

働く女性のロールモデルの提示による、女子大学生の男女共同参画意識の向上。


